
Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Sul
GABINETE DO PREFEITO

ECRETO N^ 3.907, de 08 de abril de 1993.

CONCEDE AUXILIO A ENTIDADE.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO SUL, no uso de suas

atribuições legais, conferidas pelo inciso VIM, do artigo 61 da Lei

Orgânica dó Município,

DECRETA:

ARTIGO 1^ - É concedido auxílio á ENTIDADE CARNAVALESCA

UNIDOS DE SANTA CRUZ, desta cidade, no valor de Cr$ 12.000.000,00

(doze mi lhoes de cruzeiros), para investimentos em obras sociais.

ARTIGO 2- - A despesa decorrente do artigo 1Q, correra

á conta do código 0201.08460312.020 - 3.2.3.1 - Subvenções Sociais

ARTIGO 3- - Este Decreto entrara em vigor na data de sua

pub Iicaçao, revogadas as disposições em contrario.

Gabinete do Prefeito, 08 de abril de 1993.

Registre-se, pubIique-se\e cumpra-s

VALDEM

Secretario Munic/i pai da Administração

hermeíMmãny
un ic ipaI de

do Sul-RS

J 3.
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CAPITULO 1*

Da denominação,isatarezaf trazo e Finalidade*

Artigo 15 - Fundada ei:: 02 cie uunho cie 1991.com sede em local ainda

indefinido,nesta cidade de Santa Cruz do Jul,©atado do riio urrando do Sul,

a entidade carnavalesca Unidos de Santa Cruzfe umu entidade civil e cem /

prazo de duração indeterminado.

Artigo 2e - m entidade carnavalesca Unidos de ..aitu Cruz^tem por /

finalidade congregar os associados desta entidade,para promover entre os

mesmos,atividades esportivas,culturais,sociais e recreativas,sem qualquer

intuito econômico,relioso ou político.

Da Diretoria executiva.

Artigo 3a - A Diretoria Executiva í o õraão propulsor e executor /
das atividades sociais e se compõe normalmente dos seguintes membros:

a- 1residente

b- Vice-Presidente

c- oecretário ierul

á- 1-- secretário

e- Tesoureiro

f- I- Tesoureiro

g- 2$ Tesoureiro

n- uiretor Social e Cultural

1- Diretor de Comunicação Social

* 1; - lavendo comprovada a necessidade,poderá o Presi_

dente criar departamentos especiais,bem como nomear outros membros para

a Diretoria Executiva com funções específicas.

* 22 - Em caso de vaga em qualquer um dos cargos da Di_

retoria Executiva,sem substituto pré-determinado,o Conselho Deliberativo
• Fiscal,elegera o substituto.

Artigo 49 - ü Presidente é o representante legal da entidade,ativa
passiva,Judicial e extrajudicialmente,

* lfi - Os encargos específicos dos membros da Diretoria
sarão determinados pelo Presidente,segundo a função de cada um*

* 2fi - Ao Presidente,como resposável direto pela orienta
çSo • execução das atividades da entidade,caberá a obrigação de responder
parante os Conselhos e Assembléias,pelos atos da Diretoria,

Artigo 5fl - Observando as limitações estatutárias,a Diretoria tem 03
mais amplos a gerais poderes para administrar a entidade e dar cumprimen

to as auas finalidades«competindo-lhes especificamente:

a- Cumprir e fazer cumprir este estatuto r\
b- Propugnar pela integral realização das finalidades socla

ais
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c- í<eunir-se, extraordinariamente, quando houver necessidade

especial ou quando for convocada na forma deste estatuto.

d- Aplicar as penalidades estabelecidas pelo estatuto

e- Nomear e demitir assciado3 da entidade

f- Submeter ao Conselho,os balanços,balancetes e livros /

fiscaistbem como prestar todas as informações solicitadas pelo órgão fis

calizador.

g- Apresentar ao Conselho Deliberativo e Fiscal na 2* qulu

• zena de cada semestre do ano,o relatório de atividades,o balanço Geral e

contas do exercício em vigor,

h- Movimentar fundos bancários através das pessoas autori
zadas,bem como assumir obrigações,assinar documentos e papéis,sempre obsu
vando as normas estatutárias,

i - Nomear e demitir os demais cargos da Diretoria Executi-

va,não «leitos por Assembléia Jeral.
Artigo 62 - As decisões da Diretoria serão tomadas pela maioria de

seus membros e devidamente transcritas em ata no livro respectivo,outor /

^ gando-se ao Presidente o voto de qualidade de desempate.

CAPITULO J8

Dos Deveres e Direitos do associado.

Artigo 7a - ^ão deveres de todos os associados:
a- Cumprir e acatar o disposto no presente estatuto e nos

regimentos internos,bem como as decisões das Assembléias,dos Conselhos /

• Deliberativo e Fiscal e da Diretoria FSxecutivu.

b- Juardar respeito e observar decoro nos recintos sociais

•sportivos e recreativos,

c- Colaborar com os Conselhos e Diretoria quando solicitado

e naquilo qu •lhe for possível,
d- Zelar pelo bom nome e prestígio da entidade.

w. e- Pagar pontualmente as mensalidades e outras contribui /

çoes devidas a entidade,

^ Artigo 9» - são direitos de todos os associados,salvo as restri-/
çoes impostas neste estatuto:

a- yfotar e ser votado

b- Desfrutar,inclusive com sua familia,de todas as depen/

dinciaa sociais,esportivas e culturais,

c- Participar das atividades realizadas pela sociedade, /

• exceto as de caráter particular.
f". -

d- Exigir o uso e aplicação correta das verbas de entidade

e- Participar das reuniões organizadas pela entidade e sa4*

ber das atividades realizadas pela mesma.

CAPITULO 4»

Artigo 9fi - Das penalidades
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Em caso de alguma falta a entidade adotara as seguintes penalidade
aplicáveis a critério da Diretoria Executiva e segundo a gravidade come

tida:

a- ttepreensão ou advertência,verbal ou escrita,

b- àuspensão de até yu(noventa) dias
c- Exclusão do quadro de associados

Parágrafo único:Se a pena for de suspensão,o associado continuara
obrigado ás contribuições mensais.perdendo entretanto,o gozo de todos /
os direitos neste período.

Artigo 102 - A todo associado caberá o direito de recurso ao Con
selho Deliberativo e Fiscal de qualquer penalidade que lhe tenha sido /
aplicado.no prazo de 03(trea) dias contados da data da aplicação da pena,

Cai-ITULO 5*

Do Conselho Deliberativo e Fiscal.
Artigo 11» - O Conselho Deliberativo e Fiscal é constituído:

a- Por 05(cinco) associados com direito a voto e que /
tenha ingressado na sociedade pelo menos 01(um) ano antes da eleição, e
05(cinco) suplentes.

b- Pelos Presidentes do mandato anterior,do Conselho De__

liberativo e Fiscal,assim corno da Diretoria Executiva.
Artigo 122 -o Conselho Deliberativo 2 Fiscal édirigido por um /

Presidente e um oecretário,eleitos pelos próprios conselheiros.
* 1» - Verificando-se a vaga do Presidente.ou Secreta

rio.deverá ser eleito pelos próprios conselheiros um novo ocupante do /
cargo vago.

Artigo 13» - i^xtraordinariamente.o Conselho reunir-se-á mediante
convocação feita pelo seu Presidente,pela Diretoria Executiva,ou ainda
quando requerida por l/3(um terço) dos associados quites com a tesoura
ria

Artigo 14Q - Compete ao Conselho Deliberativo e riscai:
a- Tomar Conhecimento do relatório da Diretoria Execu

tiva,dos balanços e contas do exercício, aprovando-se ou nao.
b- Julgar recursos contra atos da Diretoria Executiva,
c- Autorizar a aquisição de oeni. imóveis para a entida

de bem como regular a forma de alienação
d- Convocar a Diretoria Executiva extraordinariamente,

sempre que houver assuntos que exijam urgente solução.
e- Reunir-se no mínimo uma vez a cada 06(seis)meses,pa

ra examinar os livros caixa.documentos,balancetes e outros papéis da en
tidade.

CâPITULQ 69

Da Assembléia Geral
Artigo 15» - A Assembléia Geral,órgão soberano da sociedade,é /

constituída pelos associados quites com as contribuições sociais.
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Artigo ló« - A convocação da Assembléia Geral será feita pelo
Presidente do Conselho Deliberativo e Fiscal ou seu substituto.com uma

• antecedência mínima de 05(cinco) dias da data prevista,devendo constar

no edital de convocação os assuntos a serem tratados,dia,hora e local

da reunião

* 12 - Lião competentes para requerer a instalação da

Assembléia Geral:

a- o Conselho Deliberativo e Fiscal

b- A Diretoria Executiva

c- 1/3 (um terço) dos associados,mediante abaixo /

assinado dirigido ao Presidente do Conselho Deliberativo e Fiscal,com

a respectiva Justificação.
* 2» - A Assembléia Geral se instalará em primeira /

convocação com a presença da maioria dos associados com direito a voto

t e em secunda convocação,30(trinta) minutos após o horário da primeira,
com qualquer número de associados.

3» - Nas assembléias serão discutidos e votados ex__

a clusivamente os assuntos constantes dos respectivos editais de ç.pnvoca_

ção.
Artigo 172 - A Assembléia Geral e presidida pelo presidente do

Conselho Deliberativo e riscai ou seu substituto.

•♦• lfi - a assembléia e secretariada pelo secretario do

Conselho Deliberativo e Fiscal,na sua falta pelo secretário geral,
* 2fi - As resoluções serão tomadas pela maioria simples

* salvo as alterações estatutárias em votação a descoberto ou não,segundo
o desejo do plenário.

Artigo 18* - Compete privativamente a Assembléia Geral:

a- Eleger e demitir os membros do Conselho Deliberati_

vo e Fiscal e da Diretoria Executiva.

b- aprovar a dissolução ou extinção da sociedade,medi_

W ante o voto de 90(noventa)por cento.no mínimo dos associados.
c- Modificar o presente estatuto,em todo ou em parte,

* observada a necessidade de maioria absoluta dos associados.

Artigo 19« - A Assembléia Geral reunir-ae-á ordinariamente de
02(dois) em 02(dois) anos,para eleger o Conselho Deliberativo e Fiscal

e a Diretoria Executiva,e extraordinariamente quando for convocada na

forma deste estatuto.

CaPITULÜ y»

* Da eleição.

Artigo 212 - A eleição do Conselho Deliberativo e Fiscal,e da

Diretoria Executiva realizar-se-á de 02(dois) em 02(dols) anos na 2*
(segunda) quinzena do mes de haio.de preferencia no último sábado deste

mas.devendo a posse dar-se até o dia 03(oito) de Junho.no máximo,eleitos
por Assembléia Geral,devidamente convocada.



»

•*•; Artigo 21^ -A eleição far-se-á em votação direta,sob a forma

de legenda que deverão ser registradas na secretaria da sociedade com '

antecedência mínima de 05(cinco) dias da data marcada.

Da seguinte forma:

Da Diretoria Executiva:-Presidente

-Vice-Presidente

-Secretário Geral

-19 Secretário

-Tesoureiro

-12 Tesoureiro

-29 Tesoureiro

-Diretor Social e Cultural

-Diretor de Comunicação Social

Do Conselho Deliberativo e Fiscal:05(cinco) membros

-05(cinco) membros suplentes

♦19 - Membros eleitos para a Diretoria Executiva, estarão elimjL

nados para os cargos do Conselho.

*29 - É permitida a reeleição porá todos os cargos.

' CAPITULO 89

Do Patrimônio Social.

Artigo 229 - o patrimônio da sociedade ê constituído:
a) pelos bens móveis e imóveis que possuir

b) pelas doações ou legados recebidos

c) pelas contribuições dos associados

Artigo 232 - Em caso de dissolução ou extinção da sociedade,o

patrimônio social então existente será liquidado e seu saldo,uma vez sol_
vidos todos os compromissos,será doado a uma ou mais instituições filantro_

picas,ou educacionais ou a associação que se assemelhe as suas caracterís /

ticas a sociedade,conforme determinar a assembléia que decidir a extinção /

ou dissolução.

12- Entende-se por semelhança de características,

possuir a mesma natureza e finalidade citadas nos artigos 19 e 22 do capl

tulo 19.

22- A doação do que se trata deste artigo será '

supervisionada por uma comissão composta de no mínimo 109é(dez por cento)

de associados, cujo ingresso na sociedade tenha sido a mais de um ano no

meados formalmente para tal, pela mesma assembléia que tenha decidido so

bre sua dissolução.

Santa Cruz do Sul, RS, 08 de junho de 1991.

Secretário Geral Presidente
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