Municipio de Santa Cruz do Sul

DECRETO N° 7.560, DE 03 DE OUTUBRO DE 2008.

INSTITUI O REGULAMENTO DE SEGURANGA E SAUDE
NO TRABALHO - RSST DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA CRUZ DO SUL.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO SUL, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Legislacdo em vigor e de conformidade com o inciso VIII, do artigo 61 da Lei
Orgénica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto nos artigo 121, inciso XIV, da Lei Complementar 296
de 11 de outubro de 2005;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 19, §1° e §2° da Lei 8.213, de 24 de julho
de 1991;

CONSIDERANDO a necessidade de protegdo a integridade fisica e & saude dos
Servidores Publicos Municipais;

CONSIDERANDO a necessidade de minimizagdo de afastamentos de servidores
acometidos de doencas originadas ou agravadas pelo ambiente de trabalho;

DECRETA:

Art.1° Fica instituido o Regulamento de Seguranga e Salde no Trabalho — RSST
que determina as normas de seguranga e saude no trabalho da Prefeitura Municipal de Santa Cruz
do Sul.

Capitulo 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° As normas de seguranca, expressas neste decreto, séo de observancia
obrigatéria pela administragdo municipal e por todos os trabalhadores regidos pelo Regime Juridico
dos Servidores Publicos Municipais de Santa Cruz do Sul.

Paragrafo Gnico. A observéancia destas normas ndo desobriga o cumprimento de
outras disposi¢des que, com relagdo a matéria, sejam incluidas em outras normas de cumprimento
obrigatério pela Prefeitura Municipal.

Art. 3° O Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho — SESMT, vinculado a Secretaria Municipal de Administragéo, € o 6rgéo competente para
coordenar, orientar, controlar e supervisionar as atividades relacionadas a seguranca e saude do
trabalho, bem como, a fiscalizagdo do cumprimento dos preceitos legais e regulamentares sobre esta
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