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SANTA CRUZ DO SUL

DECRETO N° 9.408, DE 04 DE MARCO DE 2015.

Dispde sobre realizacdo do cadastramento de tempo
de contribui¢do dos servidores publicos titulares de
cargo efetivo, dos Poderes Executivo e Legislativo,
do Municipio de Santa Cruz do Sul

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO SUL, no uso das atribui¢des que lhe
sfo conferidas pelo art. 4°, inciso I e art. 61, incisos VIII e XI, da Lei Orgénica do Municipio, €

CONSIDERANDO a necessidade de atualizacio de dados cadastrais e inclusdo dos dados no
Sistema de Gestdo de Recursos Humanos dos servidores municipais de Santa Cruz do Sul;

CONSIDERANDO que essas informagdes sfo consideradas fundamentais para o estudo de
implantagdo do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio e efetivagio de avaliagfo atuarial
consistente;

DECRETA

CAPITULO I )
DO CADASTRAMENTO DO TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 1° Ficam estabelecidos, nos termos deste Decreto, as normas e procedimentos para a
realizagdo do CADASTRAMENTO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO abrangendo todos os servidores
publicos titulares de cargo efetivo, dos Poderes Executivo e Legislativo, do Municipio de Santa Cruz do
Sul.

Paragrafo Unico. O recenseamento de que trata o caput devera ser realizado em periodo néo
superior a 45 (quarenta e cinco) dias, a partir de 16/03/2015.

CAPITULO 11
DAS FINALIDADES DO CADASTRAMENTO

Art. 2° O cadastramento tem como principais finalidades:

I - promover a atualizagdo de dados cadastrais e inclusfo dos dados no Sistema de Gestéo de
Recursos Humanos dos servidores pablicos titulares de cargo efetivo do Municipio de Santa Cruz do Sul;

[1 — metlhorar a qualidade dos dados dos servidores efetivos, objetivando a efetivagio de
avaliacdo atuarial consistente.

CAPITULO III
DA OBRIGATORIEDADE DO CADASTRAMENTO

Art. 3° O cadastramento € obrigatério e devera ser realizado sempre que convocado pela
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Administragfo Municipal, por decreto ou lei, para atualizagdo dos dados cadastrais.

CAPITULO IV
DO PROCEDIMENTO E DOS DOCUMENTOS

Art. 4° O servidor devera comparecer no Nicleo Administrativo de sua secretaria de lotagéo
ou procurar a chefia imediata, para o preenchimento do Formulario com original ou copia simples dos
seguintes documentos:

I — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, constando copia da folha de rosto,
qualificagéio civil, anotagdes e todos os vinculos empregaticios; ou

IT — CNIS (Cadastro Nacional de Informag¢des Sociais) expedido pelo Instituto Nacional de
Seguro Social; ou

HI — Contratos ou Declaragdes de Tempo de Contribui¢do expedida por outros regimes
proprios.

Paragrafo Unico. As copias dos documentos entregues junto com o Formulério referente ao
tempo de contribui¢do, serfio apenas informativos, ndo sendo feito em hipdtese alguma a averbagio por
tempo de contribuigéo para fins de aposentadoria.

Art. 5° O Formuldrio deve ser preenchido com letra legivel, e fornecer todos os dados
solicitados.

Art. 6° Cada Nucleo Administrativo ficard responsavel pelo cumprimento do cadastramento
de tempo de contribui¢io de sua secretaria, sendo que sera devolvido & Secretaria responsavel o formulario
preenchido incorretamente ou faltando documento, para corregfo e/ou complementagéo.

Art. 7° A entrega dos documentos serd aceita por intermédio de representante legal e/ou
procurador, somente com instrumento de mandato com poderes especificos e apresentagdio no ato do
cadastro do documento de identifica¢fo oficial.

CAPITULOV
DA SUSPENSAO DO PAGAMENTO

Art. 8° O servidor que ndo comparecer, sem motivo justificado, ou que apresentar cadastro
incompleto, acarretard na suspensdo do pagamento da remuneracdo e beneficios a partir do més
subsequente ao do estabelecido para o término do cadastramento.

Pariagrafo Unico. O pagamento da remunerago do servidor sera restabelecido somente ap6s
a regularizacio de seus dados cadastrais junto ao Departamento de Recursos Humanos da [Secretaria
Municipal de Administragéo.

CAPITULO VI _ ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 9° A data limite de entrega dos documentos para a realizagfio do cadastramento, serd até
o dia 30 de abril de 2015.

Art. 10. Somente os tempos de contribui¢Ses anteriores a tltima posse no Municipio deverd
ser comprovado, a Ultima relagdo efetiva do servidor com o Municipio, nfo serd objeto de cadastramento.

Art. 11. Os atos normativos complementares que venham ser necessarios a plena execugéo
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desde Decreto serdo emitidos pelo Departamento de Recursos Humanos — Secretaria Municipal
Administraggo, através da Comissdo nomeada por portaria especifico para este fim.

Art.12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Santa Cruz do Sul, 04 de margo de 2015.

s

KIRST
Prefeito Municipal

Registre-se, publique-se e cympra-se

Secretario Municipal de Administragéo
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