MUNICIPIO DE

SANTA CRUZ DO SUL

57° EDITAL DE,CONVOCA(}AO DOS CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
PARA ESTAGIARIOS N° 002/2016

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E TRANSPARENCIA DE SANTA CRUZ DO SUL, no
uso de suas atribuicbes legais que Ihe sdo conferidos pelo Decreto Municipal n.° 8.963/2013, TORNA
PUBLICO a QUINQUAGESIMA SETIMA CONVOCAGAO dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico para
Estagiarios n° 002/2016, conforme segue:

Os candidatos terdo 05(cinco) dias Uteis de prazo, a partir desta data, para comparecer na Secretaria Municipal de
Administragédo - Departamento de Recursos Humanos, na Borges de Medeiros, 650, 2° piso, conforme previsto no item
12 do edital de abertura do referido Processo Seletivo, munidos dos seguintes documentos:

Foto 3x4

Comprovante de Matricula no Curso para o qual inscreveu-se (copia e original);

Comprovante de Residéncia com CEP (copia);

CPF, RG e Titulo de Eleitor (copia e original).

ADMINISTRAGAO
51° Suelen Vandressa Zahn

ENGENHARIA CIVIL
7°  Thais Wouters Novak

TORNA SEM EFEITO A CONVOCAGAO dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico para
Estagiarios n°® 002/2016, por ndo comparecimento no prazo determinado ou ndo atender os requisitos,
conforme segue:

ADMINISTRAGAO
49° Eloisa Gabriele Schuster

ENGENHARIA CIVIL
6° Pedro Augusto Ferrari Arent

HISTORIA — LICENCIATURA

14 ° Carini Estela Biek
15° Luiz Henrique Eidt

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Sul, 16 de maio de 2017.

EDUARDO MORALES WISNIEWSKI VANIR RAMOS DE AZEVEDO
Coordenador do Departamento Secretario Municipal de
de Recursos Humanos Administragdo e Transparéncia
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