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SANTA CRUZ DO SUL

Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais e Esporte
Rua Coronel Oscar Rafael Jost n® 1576 — Ginasio Poliesportivo — Fone: (51) 3713-1866

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 002/SERESP/2023
INFRAESTRUTURA DE PRACAS ESPORTIVAS

O Municipio de Santa Cruz do Sul, por intermédio da Secretaria Municipal de
Relagdes Institucionais e Esporte, doravante denominada SERESP, torna publico, para
conhecimento de todos os interessados, o CHAMAMENTO PUBLICO que visa a selecdo
de Projeto(s) para execucdo de melhorias em pracas esportivas, executado(s) por
Organizagao(des) da Sociedade Civil (OSC) sem fins lucrativos, nos termos da Lei n°
13.019/2014 e suas alteragoes.

1. OBJETO:

O presente Edital visa realizar a selecédo de 2 (dois) projetos de melhoria de pragas
esportivas, preferencialmente que contemplem, junto do complexo, campo de futebol 11,
executados por Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), que contribuam para a
promogao do esporte e lazer, a serem executados no municipio de Santa Cruz do Sul. O
apoio sera para os seguintes itens:

a) aquisi¢cao de materiais para melhoria na infraestrutura de pragas esportivas;

b) pagamento de mao de obra para executar melhoria na infraestrutura de pragas
esportivas;

Entende-se por melhoria na infraestrutura, para fins deste edital, reformas, ampliacdes e
construgdo de novos espacgos.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. O presente chamamento publico tem por objetivo realizar a inscricdo e selegao de
projetos que visam auxiliar as entidades esportivas a disponibilizar pragas esportivas
modernas e seguras para a pratica de futebol de campo. Desta forma, o Municipio busca
aumentar o numero de pragas adequadas e estruturadas, por meio de parcerias com as
Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs).

2.2. A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) devera disponibilizar, quando solicitado pela
SERESP, a praga esportiva para o Municipio realizar eventos, projetos ou programas dos
municipes, como, por exemplo, Craques da Bola Cidaddaos do Amanha, Dente de Leite,
dentre outros, pelo prazo de 60 (sessenta meses), a contar da data da conclusao das
obras.
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3. DOS ANEXOS
3.1. Integram este Edital os seguintes documentos anexos:

Anexo | — Certiddo contendo o nome dos Dirigentes e Conselheiros da Organizagdo da Sociedade Civil e
periodo de atuacgao;

Anexo Il — Certiddo contendo o nome do Contador responsavel pela Organizagdo da Sociedade Civil e
respectiva copia da Certiddo de Regularidade do Conselho Regional de Contabilidade;
Anexo Il — Certidao contendo o nome do gestor responsavel pelo controle administrativo, financeiro e de

execugao de parcerias;

Anexo IV — Declaragdo de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execug¢dao do Plano de
Trabalho e aplicagédo da receita;

Anexo V — Declaragao de abertura de conta-corrente especifica;

Anexo VI — Declaragéo de que os dirigentes da organizac¢ao da sociedade civil ndo sdo agentes politicos;
Anexo VII — Declaracao de atendimento a Lei Federal n°® 12.527/2011;

Anexo VIII — Declaragéo de adimpléncia com o Poder Publico;

Anexo IX — Declaragéo de contratagdo de parentes e empresas;

Anexo X — Declaracao de inicio de atividades;

Anexo XI — Prestacédo de Contas;

Anexo Xl — Declaragéo de regular funcionamento;

Anexo XlII — Plano de Trabalho;

Anexo XIV — Minuta do Termo de Colaboracao.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O processo seletivo sera realizado pela Comissao de Selegao designada e publicada
por portaria;

4.2. O processo seletivo sera composto de uma unica fase para qualificagdo técnica e
habilitagao juridica e fiscal.

4.3. Os prazos estabelecidos para o processo seletivo estao especificados no cronograma
abaixo:

CRONOGRAMA DATA

Publicagao do Edital 10/11/2023 a 12/12/2023
Recebimento das Propostas 13/12/2023
Abertura dos Envelopes das Propostas 14/12/2023
Prazo Recursal do Resultado Provisorio da Selecao A definir.
Resposta aos Recursos do Resultado Final da Selegao A definir.
Homologagao do Resultado Final da Selegéo A definir.
Publicacdo do Resultado Final do Chamamento Publico A definir.

4.4. O Edital, o resultado da selecéo e o resultado final deste Chamamento Publico serao
publicados no sitio eletrénico oficial do Municipio
(https://www.santacruz.rs.gov.br/conteudo/chamamentos-publicos) e no mural da
Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais e Esporte, na Rua Cel. Oscar Rafael Jost,
n°® 1576 — Ginasio Poliesportivo.
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4.5. A proposta e a apresentagao de recursos deverao ser enderecadas a Comissao de
Recebimento, Sele¢ao, Julgamento e Aprovagdo designada por Portaria e protocoladas
na Diretoria de Esporte do Municipio, localizado na Rua Cel. Oscar Rafael Jost, n® 1576 —
Ginasio Poliesportivo (fundos), Parque da Oktoberfest, Centro, Telefone (51) 3713-1866,
no horario das 9h as 11h30min e das 13h as 16h, ndo sendo permitido o recebimento de
documentacgao fora dos prazos estabelecidos neste Edital.

4.6. A apresentacdo dos documentos implicara, ao seu autor, o conhecimento e a tacita
aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais néo
podera alegar desconhecimento e so sera efetivada apds o seu envio por meio fisico, ndo
estando caracterizada a habilitacdo do participante, na fase posterior.

4.7. Nao havera cobranga de taxa na entrega da Proposta. Quaisquer 6nus, incluidas as
despesas com copias, correio e emissdo de documentos, serdao de exclusiva
responsabilidade do proponente.

5. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

5.1. Qualquer cidaddo ou pessoa juridica € parte legitima para impugnar edital de
chamamento publico para celebragao de parceria por irregularidade na aplicagéo da Lei
Federal n°® 13.019/2014 e suas alteragdes, devendo protocolar o pedido até 05 (cinco)
dias uteis antes da data final para apresentacédo de propostas, devendo a Administragao
Publica julgar e responder a impugnagao em até 02 (dois) dias antes da mesma data;

5.2. Se a impugnacao for provida pela Administragcdo Publica, o edital de chamamento
publico devera ser retificado na parte pertinente, republicado na forma original, com
respeito a todos os prazos estabelecidos;

5.3. A impugnacao feita tempestivamente por organizagdo da sociedade civil ndo a
impedira de participar do chamamento publico, caso a decisdo da Administracdo Publica
nao tenha sido adotada no prazo previsto no caput deste artigo.

6. DO CONTEUDO E DA FORMA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA
6.1. Para a entrega da Proposta, o proponente devera apresentar Documentagdo de
Habilitacdo da Proposta, bem como o Plano de Trabalho (na forma dos seus Anexos), em
02 (dois) envelopes distintos, opacos, devidamente fechados e rotulados de Envelope 01,
Envelope 02, respectivamente, conforme abaixo:

ENVELOPE 01: DOCUMENTACAO DE HABILITACAO DA PROPOSTA

(art. 33, c/c art.28 Lei Federal n° 13.019/2014) — HABILITACAO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/SERESP/2023

(Razao Social e endereco da entidade)

ENVELOPE 02: PLANO DE TRABALHO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/SERESP/2023

(Razao Social e enderecgo da entidade)
7. DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO DA PROPOSTA — ENVELOPE N° 01
7.1. A entidade interessada em receber recursos da Administragdo Publica Municipal,
devera apresentar a documentagdao em envelope denominado ENVELOPE N° 01 -
DOCUMENTOS DE HABILITACAO DA PROPOSTA da seguinte forma e ordem:
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a) Prova de regularidade juridica: Estatuto, Contrato Social ou documentos equivalentes;
b) Ata de posse do mandato da diretoria;

c) Cépia da Carteira de Identidade e CPF do Presidente ou representante legal da OSC;
d) Copia do comprovante de endereco;

e) Anexos | até Xl preenchidos assinados pelo representante legal;

f) Matricula do imovel em nome da entidade ou documentos que demonstrem que o
proponente dispde ou dispora de direito sobre o imoével que permita o cercamento do
campo de futebol.

g) Certificado de Regularidade do FGTS;

h) Certiddo de regularidade emitida pela Fazenda do Municipio;

i) Certidao de regularidade emitida pela Fazenda do Estado;

j) Certidao conjunta relativa a tributos federais e previdenciarios;

k) Certidao de regularidade da justica trabalhista.

7.2. Os Documentos deveréao ser apresentados dentro do prazo de validade, para aqueles
cuja validade possa expirar. Na hipotese do documento ndo conter expressamente o
prazo de validade, devera ser acompanhado de declaragao ou regulamentagao do érgao
emissor que disponha sobre a validade do mesmo. Na auséncia de tal declaragdo ou
regulamentacao, o documento sera considerado valido pelo prazo de 30 (trinta) dias, a
partir da data de sua emissao.

8. DO PLANO DE TRABALHO - ENVELOPE N° 02

8.1. Os documentos deverao ser apresentados em unica via, em papel timbrado da
ENTIDADE, em lingua portuguesa, no formato A4, na fonte Arial, redigido com clareza e
de maneira metddica e racional, de modo a oferecer facil compreensdo, com todas as
folhas assinadas ou rubricadas manualmente pelo representante legal da ENTIDADE ou
por seu procurador legalmente constituido, na forma dos ANEXOS deste edital.

8.2. O conteudo do Plano de Trabalho devera conter:

a) Descrigao detalhada da metodologia e servigos a serem contratados pela Organizagao
da Sociedade Civil no desenvolvimento da obra, incluindo a definicdo das atividades a
serem realizadas para o atingimento do objeto da parceria.

b) Memorial descritivo dos materiais e servicos a serem empregados na execugao da
obra, assinado por engenheiro ou arquiteto, sendo este o responsavel técnico (RT), bem
como o or¢gamento total da obra, com a participacéo de recurso do municipio e da (OSC).
c) A cotagao prévia de pregos no mercado, dos servigos a serem contratados, observados
os principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, orcados com o minimo de
03 (trés) fornecedores, com excegao de servigos personalissimos, com a exigéncia de no
minimo 01 (um) orcamento.

8.3. Os proponentes sao responsaveis pela veracidade das informacgdes prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento e no envio de
documentos, isentando a Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais e Esporte de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

9. APRESENTACAO E ENTREGA DOS DOCUMENTOS
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9.1. Os envelopes contendo a documentagcdo e as propostas deverdo ser fechados e
direcionados a Comissao de Selecao, devendo ser entregues no dia 13 de dezembro de
2023, no horario das 9h as 11h30mim e das 13h as 16h, na Diretoria de Esportes da
SERESP, situada na Rua Coronel Oscar Rafael Jost, n° 1.576, segundo andar, fundos do
Ginasio Poliesportivo, do Parque da Oktoberfest, Centro, Santa Cruz do Sul;

9.2. Os envelopes deverdo, ainda, indicar em sua parte externa e frontal o seguinte
enderecamento:

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO SUL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 002/SERESP/2023
NOME DA SOCIEDADE CIVIL

CNPJ

RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC

10. DA ABERTURA DOS ENVELOPES E AVALIACAO DA PROPOSTA
10.1. A Abertura dos envelopes dar-se-a:

Data: 14 de dezembro de 2023

Horario: A partir das 09 horas.

Local: Secretaria Municipal de Relagbes Institucionais e Esporte, localizada na Rua
Coronel Oscar Rafael Jost, n° 1576 — fundos do Ginasio Poliesportivo.

10.2. Ocorrendo decretacao de feriado ou outro fato superveniente, de carater publico que
impecga a realizagdo do evento na data acima mencionada, o chamamento publico ficara
automaticamente prorrogado para o primeiro dia util subsequente, independentemente de
nova comunicagao.

10.3. A Comissdo de Selegédo abrira o ENVELOPE N° 1 — DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO DA PROPOSTA para a verificagdo dos documentos de habilitagéo juridica
e fiscal, previstos no art. 33, c/c art.28 da Lei Federal n® 13.019/2014.

10.4. A Comissao de Selegao avaliara a adequacao da documentacao de habilitacido da
proposta de acordo com as exigéncias deste Edital.

10.5. Posteriormente a aprovacdo da documentacdo de habilitacdo da proposta, a
Comissao de Selecao abrira o ENVELOPE N° 2 — PLANO DE TRABALHO para que os
membros da Comissdo possam examinar e rubricar cada laudo.

10.6. Apds o exame da proposta e a formulagdo de eventuais impugnagdes, devera a
Comissao de Selecdo apresentar sua decisdo sobre a habilitagdo da participante e
consulta-la sobre a interposi¢ao de recursos, respeitando o cronograma acima.

10.7. A Comissao de Seleg¢ao podera suspender a sessao sempre que julgar necessario
para analisar os documentos objetivando confirmar as informacgdes prestadas.

10.8. Serdo desconsideradas as propostas:

10.8.1 Que ndo apresentem preenchidos todos os documentos basicos listados neste
edital, com datas atuais.

Telefone: (51) 3713-8100 | www.santacruz.rs.gov.br




10.8.2. Que estiverem com pendéncias relativas a prestagdo de contas ou com contas
reprovadas em quaisquer convénios/termos firmados anteriormente com o Municipio de
Santa Cruz do Sul;

10.8.3. Que tenham em suas relagdes anteriores com o Municipio incorrido em, pelo
menos, uma das seguintes condutas:

| — omissao no dever de prestar contas;

Il — descumprimento injustificado do objeto de convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria;

IIl — desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos transferidos;

IV — ocorréncia de dano ao erario;

V — pratica de outros atos ilicitos na execugao de convénios, contratos de repasse ou
termos de parceria,;

VI — que ndo atendam aos itens deste Edital e seus anexos.

10.9. Sera INABILITADA a entidade que:

10.9.1. Apresentar em seu Plano de Trabalho aplicagcéo divergente ao objeto deste edital.
10.9.2. Deixar de apresentar qualquer um dos documentos previstos neste edital ou
estiverem vencidos na data de apresentacao e abertura dos mesmos, ou fora do prazo de
validade consentido.

10.10. Transcorrido o prazo sem interposi¢cao de recursos, havendo expressa desisténcia
de participante(s) ou apds julgamento dos recursos interpostos, proceder-se-a a
classificagao.

10.11. Fica reservado a Comissdao de Selecdo o direito de promover diligéncias
destinadas a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo de selecgao.

10.12. Ap6s a analise e aprovagao das propostas, de acordo com os critérios definidos
neste Edital, o resultado final do processo sera divulgado por meio do sitio do Municipio

(https://www.santacruz.rs.gov.br/conteudo/chamamentos-publicos).

11. DOS CRITERIOS TECNICOS DE CLASSIFICACAO DE PROPOSTAS
HABILITADAS

11.1. As entidades selecionadas serdao aquelas que apresentarem a maior pontuagao no
somatorio dos seguintes quesitos:

ITEM |DISCRIMINAGCAO Nota

Mérito, originalidade e relevancia da proposta para o

A planejamento das acbes e o desenvolvimento esportivo no 2
municipio, considerando a coletividade e inclusao social.

B Consisténcia da proposta: adequagdo entre objetivo, 2
resultados esperados e cronograma de execugao.

C Adequacéo financeira do orgamento da proposta. 2

D Histérico de projetos do proponente na area afim do projeto. 1,5
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E Campo com dimensdes acima de 90 (C) x45 (L) metros. 2

11.2 A classificagdo far-se-a pela ordem crescente da pontuacdo obtida, sendo
consideradas classificadas as propostas que obtiverem as maiores notas respeitando o
limite disponivel de repasse financeiro, previsto neste Edital.

11.3 Havendo empate no limite do recurso disponivel a escolha do proponente a ser
classificado sera feita por sorteio.

12. DOS RECURSOS

12.1. Serdo admitidos recursos quanto ao resultado da selegéo, no prazo de 05 (cinco)
dias a contar da publicagao, os quais deverao ser entregues a Comissao de Recebimento,
Selecdo, Julgamento e Aprovacgao, na SERESP, situada na Rua Coronel Oscar Rafael

Jost, n° 1.576, Ginasio Poliesportivo do Parque da Oktoberfest, Centro, Santa Cruz do
Sul.

13. DA ETAPA DE CONVOCAGAO
13.1. A homologagao do resultado final ndo constitui direito a celebracdo do Termo de
Colaboragao para entidade proponente, sendo mera expectativa de direito.

14. DAS CONDIGCOES PARA ASSINATURA DO TERMO DE COLABORAGAO

14.1. Para celebracdo e assinatura do Termo de Colaboragdo é imprescindivel a
observancia aos artigos 33 a 38 da Lei 13.019/2014, bem como dos seguintes itens:

a) Parecer Técnico Favoravel ou, no caso de parecer com condicionante, o devido
atendimento das condicionantes elencadas.

b) Parecer Juridico Favoravel ou, no caso de parecer com recomendagdes, o devido
atendimento das recomendacdes elencadas.

c) Disponibilidade or¢camentaria e financeira.

d) Cumprimento de todas as etapas deste edital

14.2 O apoio financeiro devera ser aplicado somente aos servicos contratados apés a
oficializagdo do Termo de Colaboragao.

15. DAS OBRIGAGCOES DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL

15.1. A Organizagao da Sociedade Civil selecionada devera:

| — Cumprir as determinagdes deste Edital e as demais determinagdes da Lei Federal n°
13.019/2014, inclusive com relagao a Prestacdo de Contas;

Il — Executar o Plano de Trabalho conforme aprovado;

Il — Prestar conta de todos os servigos apoiados, conforme item 15 deste Edital;

IV — Manter, durante toda a execugao da parceria, em compatibilidade com as obrigagdes
por ela assumidas, todas as condi¢gdes de habilitagdo, documentagdes atualizadas e
qualificacao exigidas neste Edital;

V — Solicitar junto a Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais e Esporte o Brasao do
Municipio e a logomarca da SERESP;
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VI — Mencionar o apoio recebido pela SERESP em TODOS os materiais de divulgagao
impressos, virtuais, bem como entrevistas e outros meios de comunicagao disponiveis ao
beneficiado.

VII — Disponibilizar, quando solicitado pela SERESP, a praca esportiva para a Prefeitura
Municipal realizar eventos, projetos ou programas dos municipes, como, por exemplo,
Craques da Bola Cidadaos do Amanha, Dente de Leite, dentre outros, pelo prazo de 60
(sessenta meses), a contar da data da conclusao das obras.

16. DO PRAZO DE EXECUGCAO

16.1. O prazo para execugdo do Termo de Colaboragcdo sera de 12 (doze) meses,
contados da data da assinatura, podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo
devidamente justificado e aprovado pela Secretaria Gestora.

17. DO VALOR DO TERMO DE COLABORAGAO
17.1 Os recursos destinados a parceria de colaboragdo serdo liberados, conforme a
natureza do projeto, da seguinte forma:

. Valor Total Valor maximo do repasse
Descrigao . , .
Disponivel por projeto
Apoio de projetos de execugdo de
melhoria de infraestrutura de pracas| R$ 240.000,00 R$ 120.000,00
esportivas

18. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
18.1. O apoio constante no presente Edital sera custeado por meio de recursos da
seguinte dotagdo orgamentaria:

17.01.27.812.0048.2508 2908 3.3.50.41.00.00.00.00 — CONTRIBUICOES.

19. DA PRESTAGAO DE CONTAS

19.1. O acompanhamento, a avaliagado da execucéo e a prestacédo de contas do Termo de
Colaboragéao firmado devem guardar observancia a Lei n® 13.019/2014 e suas alteragdes
e do Decreto Municipal e nas demais normas vigentes sobre a matéria e mediante as
condicdes fixadas neste Edital e seus Anexos.

20. DAS SANGOES, IMPEDIMENTOS E VEDAGOES

20.1. O Termo de Colaboragao devera ser executado em estrita observancia as clausulas
avencgadas e as normas pertinentes, inclusive a Lei 13.019/2014, sendo vedado:

| — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgao ou entidade publica da administragao direta ou indireta, por servigos de
consultoria ou assisténcia técnica, salvo nas hipoteses previstas em leis especificas e na
Lei de Diretrizes Orgamentarias;
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Il — realizar despesa em data anterior a vigéncia do instrumento;

Il — efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo se
expressamente autorizada pela autoridade competente do concedente e desde que o fato
gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento pactuado;

20.2. Nao receberao recursos os proponentes classificados que apresentarem débito com
Tributos Federais, Estaduais € Municipal.

20.3. Nao serao atendidas solicitacdes de reavaliacdo por preenchimento equivocado do
requerimento.

20.4. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria a organizagéo da
sociedade civil que:

| — ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional,

Il — esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Il — tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao ou entidade da administracédo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado este termo de colaboragédo estendendo-se a vedagao aos respectivos cénjuges
ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

IV — tenha tido as contas rejeitadas pela administragao publica nos ultimos cinco anos,
exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeigao;

C) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
sSuspensivo;

V — tenha sido punida com uma das seguintes sang¢des, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensado de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracao;

b) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;

c) a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei 13.019/2014;

d) a prevista no inciso lll do art. 73 da Lei 13.019/2014;

VI — tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdao, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

VII — tenha entre seus dirigentes, pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisédo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitacéo;
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c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

§ 1° Nas hipéteses deste artigo, € igualmente vedada a transferéncia de novos recursos
no ambito de parcerias em execugao, excetuando-se 0s casos de servicos essenciais que
nao podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populagdo, desde que
precedida de expressa e fundamentada autorizagdo do dirigente maximo do 6rgao ou
entidade da administragcao publica, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° Em qualquer das hipéteses previstas, persiste o impedimento para celebrar parceria
enquanto n&o houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsavel a
organizacgéo da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 2°, n&o serdo considerados
débitos que decorram de atrasos na liberagao de repasses pela administragao publica ou
que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizagao da sociedade civil estiver em
situacgao regular no parcelamento.

§ 4° A vedacgao prevista no inciso Ill ndo se aplica a celebragdo de parcerias com
entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas
naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboragao, no
termo de Colaboragédo ou no acordo de Colaboragdo simultaneamente como dirigente e
administrador publico.

§ 5° Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e
de politicas publicas.

20.5. E vedada a celebragdo de parceria prevista neste Edital que tenha por objeto,
envolva ou inclua, direta ou indiretamente, delegacdo das fungdes de regulacédo, de
fiscalizacdo, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de
Estado.

20.6. E vedada a celebracdo de parceria e aplicacéo de recurso financeiro a eventos que
tiverem cunho exclusivamente social, voltado para o entretenimento, bem como
comercializacado de bebidas alcodlicas durante o evento.

20.7. Ressalvado o disposto no art. 3° e no paragrafo unico do art. 84 da Lei 13.019/2014,
serdo celebradas nos termos desta Lei as parcerias entre a administragao publica e as
entidades referidas no inciso | do art. 2°.

21. DAS DISPOSIGOES GERAIS

21.1. A concessao do apoio financeiro ndo gera vinculo de qualquer natureza ou relagéo
de trabalho com o Municipio.

21.2. A documentagdo que contenha vicio de qualquer natureza ou a inobservancia de
qualquer vedagao deste edital ensejara a desclassificagdo da entidade, podendo ocorrer
em qualquer momento do certame.

21.3. O 6nus da participacao neste edital € de exclusiva responsabilidade do proponente.
21.4. Nao serdao devolvidos documentos ou materiais encaminhados, cabendo a
Comisséao de Selecao deste edital seu arquivamento ou destruigao.

21.5. As pecas promocionais deverao ter carater informativo ou de orientagao técnica, e
nao poderao trazer nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal.
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21.6. Candidatura apresentada com auséncia de informagdes, de modo a prejudicar a
analise, sera desclassificada, tanto na fase de habilitacdo, quanto na fase de selecao.
21.7. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagéo, constatadas a
qualquer tempo, implicardo a inabilitacdo do projeto.

21.8. O proponente sera o unico responsavel pela veracidade da proposta e de eventuais
documentos encaminhados, isentando o Municipio de qualquer responsabilidade civil ou
penal.

21.9. Caso seja necessario, podera realizar ajustes no regulamento estabelecido neste
edital, por meio de publicagdo em seu sitio oficial, caso o ajuste venha a afetar, de
qualquer modo, a formulacéo das propostas, sera reaberto o prazo das inscrigoes.

21.10. Os casos omissos serao apurados e encaminhados a apreciacao da Comisséao de
Selecgao a decisdo terminativa.

21.11. E responsabilidade do proponente acompanhar a divulgacdo de todas as fases
deste certame.

21.12. E recomendado aos proponentes a consulta & sua regularidade juridica, fiscal e
tributaria, de modo a resolver eventuais pendéncias e problemas, nos termos da Lei n°
13.019/2014 e suas alteragdes e nas demais normas vigentes sobre a matéria e mediante
as condicoes fixadas neste Edital e seus Anexos.

Santa Cruz do Sul,

HELENA HERMANY
Prefeita Municipal
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ANEXO |

CERTIDAO CONTENDO O NOME DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL E PERIODO DE ATUACAO

CERTIDAO

, CPF

, presidente/diretor do (a)

, certifico que os dirigentes e conselheiros da

referida Organizagcdo da Sociedade Civil, cujo periodo de atuagao é de / /
a / / , Sdo
Presidente: , Endereco: ,
RG e Orgao Expedidor: , CPF
Vice-Presidente: , Endereco: ,
RG e Orgao Expedidor: , CPF
Outros: , Enderecgo:
RG e Orgao Expedidor: , CPF
Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificacao
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ANEXO I

CERTIDAO CONTENDO O NOME DO CONTADOR ’RESPONSAVEL _PELA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL E RESPECTIVA COPIA DA CERTIDAO DE
REGULARIDADE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE

CERTIDAO
, CPF :
presidente/diretor do(a) , declaro para os devidos
fins e sob penas da lei, que , CPF , CRC n°

€ o contador responsavel pela referida Organizagdo da Sociedade

Civil e que seu registro esta regular junto ao Conselho Regional de Contabilidade,

conforme copia anexa.

Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao

OBS: anexar a esta certiddo comprovante de regularidade do contador perante o
Conselho Regional de Contabilidade
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ANEXO Il

CERTIDAO CONTENDO O NOME DO GESTOR RESPONSAVEL PELO CONTROLE
ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO E DE EXECUCAO DE PARCERIAS

CERTIDAO

, CPF ,  presidente/diretor

do (a) ,
nomeio o(a) Sr.(a) , portador(a) do CPF
, como Gestor(a) na Organizacdao da Sociedade Civil pelo

controle administrativo, financeiro e de execuc¢ao de parcerias a serem celebradas com a

Prefeitura Municipal.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei Federal n°
13.019/2014.

Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E GERENCIAL PARA
A EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO E APLICACAO DA RECEITA

DECLARACAO

, presidente/diretor/provedor,
CPF , declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que o(a)

(Organizagdo da Sociedade Civil) , dispde de
estrutura fisica e de pessoal, com capacidade administrativa, técnica e gerencial para a
execugcdo do Plano de Trabalho proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo
cumprimento de todas as metas, acompanhamento e prestacdo de contas, bem como em
atender o disposto na Lei Federal n°® 13.019/2014.

Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao
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ANEXOV

DECLARAGAO DE ABERTURA DE CONTA-CORRENTE ESPECIFICA

DECLARACAO

, CPF

presidente/diretor/provedor do (a)
declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que a conta bancaria especifica para a
parceria proposta é:

Banco:
Endereco:
Municipio:
Telefone:
Agéncia n°:
Conta n®:

Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao
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ANEXO VI

DI~ECLA~RAC./:\O DE QUE OS DIRIGENTES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
NAO SAO AGENTES POLITICOS

DECLARACAO

, CPF , presidente/diretor do (@)

, declaro para os devidos fins e sob penas da lei,

que nao integram a respectiva diretoria agentes politicos do governo CONCEDENTE.

Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificacao
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 12.527/2011.

DECLARACAO

, CPF :

presidente/diretor do (a)

declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que a Organizagao da Sociedade Civil se
compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal n° 12.527/2011, e de forma
especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua destinagdo, sem prejuizo
das prestagdes de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao
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ANEXO Vi

DECLARAGAO DE ADIMPLENCIA COM O PODER PUBLICO

DECLARAGAO

, CPF :
presidente/diretor/provedor do (a) , declaro para
os devidos fins e sob penas da lei, que a formalizagdo do Termo de Parceria com o
Municipio de Santa Cruz do Sul ndo contraria o Estatuto da Organizagdo da Sociedade
Civil e que a mesma estd em dia com as prestagdes de contas referente a recursos
recebidos do Municipio de Santa Cruz do Sul.

Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificacao
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ANEXO IX

DECLARAGAO DE CONTRATAGAO DE PARENTES E EMPRESAS

DECLARACAO

, CPF :
presidente/diretor do (a) , declaro ndao haver

contratagcdo de parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a

este objeto, bem como membros do Poder Publico.

Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao
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ANEXO X

DECLARAGAO DE INiCIO DE ATIVIDADES

DECLARACAO

, CPF ,
presidente/diretor do (a) , declaro para os devidos fins
que a Organizacdo da Sociedade Civil teve seu inicio das
atividades em I e que seu Estatuto atende os art. 33 e 34 da Lei Federal n°
13.019/14.

Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao
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ANEXO XI

PRESTAGAO DE CONTAS

DECLARAGAO

, CPF ,

presidente/diretor/provedor do (a) , declaro para os
devidos fins que a Organizacédo da Sociedade Civil se compromete
em aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei 13019/2014, bem como

prestar contas na forma dos art.(s) 63 a 68 da mesma lei.

Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao
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ANEXO Xii

DECLARAGAO DE REGULAR FUNCIONAMENTO

Declaro, para os devidos fins, que a Organizacdo da Sociedade Civil

com sede , hesta cidade de Santa Cruz do Sul,
inscrita no CNPJ sob o n° , estd em pleno e regular
funcionamento ha mais de anos neste Municipio de Santa Cruz do Sul.

Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificacéo
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ANEXO Xl

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS:

NOME DA INSTITUICAO:

CNPJ:

TIPO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

(

) Sem Fins Lucrativos

(

) Cooperativa

() Religiosa
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: U.F. CEP:
E-MAIL TELEFONE:
CONTA BANCARIA BANCO AGENCIA
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE CARGO:
ENDERECO: CEP:
2 - PROPOSTA DE TRABALHO: |
NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUCAO
INICIO TERMINO
PUBLICO ALVO:
OBJETO DE PARCERIA:
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DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas)

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO:

3 - OBJETIVOS:

3.1 - GERAIS

3.2 - ESPECIFICOS

4 - METODOLOGIA:

4.1 —- FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS
METAS

5 - METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
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. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)
META ETAPA/ ESPECIFICACAO INDICADOR FiSICO DURACAO
FASE UNIDADE | QUANTIDADE | INICIO | TERMINO

7 - PREVISAO DA RECEITA E DESPESA
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL

PROPONENTE
CONCEDENTE
TOTAL GERAL
DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE
TOTAL GERAL

8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
8.1 - CONCEDENTE

META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES

META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES

8.2 - PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA ( CONTRAPARTIDA)

META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES

META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES

9 - DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICACAO VALOR

Despesa Material de Consumo
Corrente
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Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execucdo

Despesa

. Equipamentos e Materiais Permanentes
Capital quip

TOTAL

10 - PRESTACAO DE CONTAS

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada até 90 dias a partir do término da vigéncia da

parceria, no caso de parcela tinica.
A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada até o dia 15 do més subsequente ao recebimento, no

caso de parcela mensal.
Apbs a apresentacdo da prestacao de contas, constatada irregularidade ou omissdo, sera concedido prazo

para a entidade sanar irregularidades ou cumprir a obrigacdo, sem prejuizo das demais medidas
administrativas.

11 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovacio junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou
situacdo de inadimpléncia com a Administracdo Publica Municipal ou qualquer entidade da Administracdo
Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orcamento do
Municipio para aplicacdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Local e Data Organizacdo da Sociedade Civil
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ANEXO XIV

MINUTA DE TERMO DE COLABORAGAO N° ..../PGM/2023

Parceria que entre si celebram o Municipio

de Santa Cruz do Sul
= , para os fins que
especifica.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO
SUL, pessoa juridica, inscrito no CNPJ sob n° 95.440.517/0001-08, estabelecido nesta
cidade, na Praga da Bandeira, s/n°, neste ato representado por sua Prefeita Municipal,
Sra. HELENA HERMANY, doravante denominado Administracdo Publica Municipal e do

outro, . .. ... pessoa juridica, inscritano CNPJNn®. . ...........
estabelecidanarua . ........... , heste municipio de Santa Cruz do Sul/RS, neste ato
representada pelo Presidente, Sr. . .......... ... ... ... .. , portadordoRGn°......

.edoCPFRN®............. , doravante denominada de ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL, tém justo e acertado o presente TERMO DE COLABORACAO, com
base no Edital de Chamamento Publico _ /SERESP/2023, no Processo Administrativo
de Parcerias n°® ... .. /2023, na Lei Federal n°® 13.019, de 31 de Julho de 2.014, no
Decreto Municipal n°® 10.646, de 19 de junho de 2020, mediante as clausulas e condigdes
a seguir dispostas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragdo tem porobjeto . .......... ... ... ......... ,
conforme Plano de Trabalho anexo a este Termo.

Secretaria Gestora: Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais e Esporte.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

A vigéncia do presente Termo de Colaboragao sera de 12 (doze) meses, a contar da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo devidamente
justificado e aprovado pela Secretaria Gestora.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REPASSE E DA MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS
3.1 Para a execugdo das atividades previstas neste Termo de Colaboragdo, a
Administragdo Publica Municipal transferirda a Organizagao da Sociedade Civil o valor de
R$....... (P ), em parcela unica, nas seguintes dotagdes orgamentarias:

3.1 O valor a ser repassado sera depositado na conta bancaria especifica informada pela
OSC, conforme Plano de Trabalho, até 15 (quinze) dias apds a assinatura do Termo de
Colaboragao, sendo que toda a movimentacdo sera realizada mediante transferéncia
eletrbnica, sujeita a identificacdo do beneficiario final, e a obrigatoriedade de depdsito em
sua conta bancariado Banco . . . ... ,agéncia. .. .. .. ,contan®..........

3.2 Os recursos depositados na conta bancéaria especifica supracitada, enquanto nao
empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados, estando os rendimentos
sujeitos as mesmas condicbes de prestacdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.
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3.3 Os rendimentos financeiros dos valores aplicados poderdo ser utilizados pela
Organizagdo da Sociedade Civil desde que ndo haja desvio de finalidade do objeto e
dentro das condigdes previstas neste instrumento, durante a execugao do projeto.

3.4 A Organizacdo da Sociedade Civil devera restituir o saldo residual dos recursos,
inclusive com os rendimentos nao utilizados, caso nao efetue a boa execugdao dos
recursos.

3.5 Ainadimpléncia ou irregularidade na prestacao de contas inabilitara a Organizacao da
Sociedade Civil a participar de novas Parcerias com a Administragdo Publica Municipal.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

4.1 - Sao obrigagcoes da Administragao Publica Municipal:

4.1.1 fornecer os recursos para a execugao do objeto;

4.1.2 promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de
desembolso contido no Plano de Trabalho, na conta bancaria indicada pela Organizagao
da Sociedade Civil;

4.1.3 acompanhar e fiscalizar a execugao deste termo;

4.1.4 receber e analisar as prestagcdes de contas encaminhadas pela Organizacdo da
Sociedade Civil;

4..1.5 promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;
4.1.6 emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria;

4.1.7 analisar as atividades realizadas, o cumprimento das metas e o impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

4.1.8 analisar eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito
da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram
em decorréncia dessas auditorias;

4.1.9 aplicar as penalidades previstas e proceder as san¢gdes administrativas necessarias
a exigéncia da restituicao dos recursos transferidos;

4.1.10 publicar o extrato deste instrumento no site oficial do Municipio;

4.1.11 elaborar parecer sobre a prestagcéo de contas da Organizagao da Sociedade Civil,
a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar
se houve aplicacdo correta dos recursos no Plano de Trabalho apresentado, de
conformidade com o disposto no art. 59 da Lei de n° 13.019/2014;

4.1.12 exercer a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela execug¢ao
do objeto em caso de paralisagcdo, de modo a evitar a sua descontinuidade, conforme
artigo 62, da Lei n® 13.019/2014.

4.2 — Sao obrigagoes da Organizagao da Sociedade Civil:

4.2.1 responsabilizar-se pela execugao do objeto do Termo de Colaboracéo;

4.2.2 prestar informacdes e esclarecimentos necessarios ao acompanhamento e controle
da execugao do objeto, sempre que solicitados pela Administracdo Publica;

4.2.3 permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros
da Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo da Administragdo Publica Municipal, e de
auditores e fiscais do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos e as informacgdes referentes a este Instrumento, junto as instalagées da
Organizagao da Sociedade Civil,

4.2.4 responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal, conforme o0 caso e pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
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fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do
Termo de Colaboragédo, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos
pagamentos, pelos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou pelos danos
decorrentes e restricdo a sua execugao;

4.2.5 quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto, indicar este valor
nos documentos da despesa anexos a prestacdo de contas a ser entregue, no prazo, a
Administracdo Publica Municipal;

4.2.6 divulgar este Termo de Colaboragdo em seu sitio na internet, caso mantenha, e em
locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agoes,
com as seguintes informacdes: data da assinatura, identificacdo do Instrumento, do Orgéo
da Administragao Publica Municipal, descrigdo do objeto, valor total, valores liberados e
situagao da prestagao de contas, bem como atender a Lei Federal n® 12.527/2011;

4.2.7 comprovar a aplicagdo da parcela repassada, na forma da legislagdo aplicavel,
mediante procedimento da fiscalizagao da Administragao Publica Municipal;

4.2.8 nao praticar desvio de finalidade na aplicagéo do recurso, atraso nao justificado no
cumprimento do programa, praticas atentatérias aos principios fundamentais da
Administracdo Publica nas contratagcdes e demais atos praticados na execucao deste
Termo de Colaboracéo;

4.2.9 prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, mediante a contratacdo dos
profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenagao dos
trabalhos, ficando proibida a redistribuicdo dos recursos a outras entidades, congéneres
Ou n&o;

4.2.10 observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos
e os custos previstos;

4.2.11 comprovar todas as despesas mediante apresentacdo de documentos exigidos;
4.2.12 aplicar o recurso repassado pela Administragao Publica Municipal exclusivamente
no objeto constante na Clausula Primeira;

4.2.13 informar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, efetuando todas as movimentacgdes financeiras relacionadas aos recursos do
presente termo;

4.2.14 nao aplicar Taxa de Administracdo ou despesas administrativas como condigao
para a execugao do objeto;

4.2.15 promover a devolugdo dos recursos financeiros nao aplicados corretamente
conforme o Plano de Trabalho;

4.2.16 comprovar a compatibilidade entre o valor previsto para realizacido da despesa,
aprovado no Plano de Trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratacéo, através da
apresentacao de 03 (trés) orgamentos com os pregos praticados no mercado, quando o
valor for superior a R$ 8.000,00 (oito mil reais);

4.2.17 manter-se adimplente com a Fazenda Municipal naquilo que tange a prestacao de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os
orgaos da Administragao Publica Municipal, Estadual e Federal;

4.2.18 comunicar a Administracdo Publica Municipal a substituicdo dos responsaveis pela
Organizagao da Sociedade Civil, assim como altera¢gdes em seu Estatuto;

4.2.19 apresentar a documentacdo comprobatdria que devera conter o valor integral da
despesa e o detalhamento dos custos, sendo vedada a duplicidade ou a sobreposicao de
fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.
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4.2.21 apresentar, mensalmente, a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, até o dia
dez do més subsequente ao do recebimento de cada parcela, um relatério discriminado
dos valores gastos com pessoal e encargos.

4.3 Os recursos da parceria geridos pela Organizagdo da Sociedade Civil estao
vinculados ao Plano de Trabalho apresentado, parte integrante do processo, nao
caracterizam receita propria e nem pagamento por prestagdo de servigos, devendo ser
alocados nos seus registros contabeis, conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.
4.4 Os bens remanescentes adquiridos com recursos publicos deverao ser devolvidos a
Administracdo Publica Municipal ou poder&o, a critério do Administrador Publico, ser
doados quando nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,
uma vez findo, observado o disposto no presente termo e na legislacao vigente.

4.5. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) devera disponibilizar, quando solicitado pela

SERESP, a praga esportiva para a Prefeitura Municipal realizar eventos, projetos ou
programas dos municipes, como, por exemplo, Craques da Bola Cidaddos do Amanha,
Dente de Leite, dentre outros, pelo prazo de 60 (sessenta meses), a contar da data da
conclusao das obras.

CLAUSULA QUINTA — DA GESTAO DA PARCERIA

5.1 O presente Termo de Colaboragao tera como gestor da Organizagdo da Sociedade
Civil, o Sr. . ... ... ........ , portador do RGn®°........... e do CPF
n° . ... , que declara estar ciente das obrigagbes acordadas e se
responsabilizara, de forma solidaria, pela execugao das atividades e cumprimento das
metas pactuadas na presente parceria.

5.2 A Administracdo Publica Municipal nomeia como gestor do presente Termo de
Colaboragdo a servidora Patricia Herberts, Matricula 10236, agente administrativo,
portadora do RG n° 0695644320196 e do CPF n° 93059426015, lotada na Secretaria
Municipal de Relagdes Institucionais e Esporte.

CLAUSULA SEXTA - DAS ATRIBUICOES DO GESTOR

6.1 O Gestor da Parceria, designado pela Administracdo Publica Municipal, tera as
seguintes atribuigcdes:

6.1.1 providenciar a alteracédo e/ou atualizagdo do Plano de Trabalho, quando necessario
a execucao do Projeto, especialmente no que se refere as dotagdes orgcamentarias
envolvidas;

6.1.2 acompanhar e fiscalizar a execug¢ao da parceria;

6.1.3 realizar visitas técnicas in loco durante a execucdo da parceria, que deverao ser
feitas mensalmente;

6.1.4 informar ao(a) Secretario(a) Gestor(a), direta ou indiretamente, a existéncia de fatos
que possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como, as providéncias a serem adotadas
para sanar os problemas detectados;

6..1.5 emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo mensal, assinado pelo(a)
Secretario(a) Gestor(a), sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados
alcancados durante a execucgao do termo de colaboracéo;

6.1.7 avaliar a pesquisa de satisfacdo efetivada pela Organizagdo da Sociedade Civil nos
termos de parcerias com prazo de vigéncia superior a 01 (um) ano.

6.2 Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agées em execugao ou que
ja foram realizadas, os relatérios técnicos deverao, obrigatoriamente, mencionar:

6.2.1 os resultados ja alcangados e seus beneficios;
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6.2.2 os impactos econémicos ou sociais;

6.2.3 o grau de satisfagéo do publico-alvo;

6.2.4 a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusao do objeto pactuado.
6.2.5 o relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria devera conter no
minimo:

6.2.5.1 descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

6.2.5.2 valores efetivamente transferidos pela administracédo publica;

6.2.5.3 analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

6.2.5.4 analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizagao da sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos no termo de colaboracgao.

CLAUSULA SETIMA - DOS PAGAMENTOS

7.1 Para liberacdo do pagamento pelo Setor de Empenhos, da Secretaria Municipal de
Fazenda, sera consultada a regularidade da Organizagao da Sociedade Civil através:
7.1.1 Certificado de Regularidade do FGTS;

7.1.2 Certidao de regularidade emitida pela Fazenda do Municipio;

7.1.3 Certidado de regularidade emitida pela Fazenda do Estado;

7.1.4 Certidao conjunta relativa a tributos federais e previdenciarios;

7.1.5 Certidao de regularidade da justica trabalhista.

7.2 A liberagdo de recursos obedecera ao cronograma de desembolso que guardara
consonancia com as metas da parceria.

7.3 A Organizagao da Sociedade Civil devera solicitar a Secretaria Gestora da Parceria,
de forma expressa e justificada, discriminando valores, a emissdao de empenho para
despesas com equipamento(s) permanente(s), quando houver necessidade, com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da data do repasse mensal.

7.4 Os recursos depositados em conta bancaria especifica deverdo ser automaticamente
aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou
operacao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica.

7.5 Os rendimentos auferidos desta aplicacido deverdo ser utilizados nas despesas, os
saldos remanescentes do recurso deverao ser aplicados financeiramente e poderao ser
usados durante a execugao do projeto.

7.6 As tarifas bancarias, multas, juros, taxas de boletos ndo podem ser pagas com
recursos da parceria, devendo a Organizagdo da Sociedade Civil depositar o valor,
mensalmente, para a satisfagcdo das mesmas.

7.7 Os custos indiretos necessarios a execugao do Projeto poderdo incluir despesas,
entre outras, com internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e energia
elétrica, remuneragdo de servicos contabeis e de assessoria juridica, desde que
mencionados no Plano de Trabalho.

7.8 A Organizagédo da Sociedade Civil ndo podera utilizar os recursos repassados para
efetuar pagamento de despesas cujo fato gerador ndo tenha ocorrido durante a sua
vigéncia.

7.9 A Organizacao da Sociedade Civil somente podera pagar despesa em data posterior
ao término da execugao do Termo de Fomento ou de Colaboragdo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

7.10 As liberagdes de parcelas poderao ser retidas até o saneamento das impropriedades:
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7.10.1 quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

7.10.2 quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da Organizagcdo da Sociedade Civil em relagdo a obrigagdes
estabelecidas no termo de colaboragao ou de fomento;

7.10.3 quando a Organizagao da Sociedade Civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administracdo Publica ou pelos érgaos
de controle interno ou externo;

7.10.4 cabe exclusivamente a Secretaria Gestora a decisdo sobre a retencdo das
parcelas da parceria.

7.11 O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no Plano de Trabalho
configura inadimplemento de obrigagdo estabelecida no Termo de Fomento ou de
Colaboragao.

7.12 As parcelas retidas somente poderdo ser liberadas por determinacdo expressa e
devidamente justificada da Secretaria Gestora da Parceira.

CLAUSULA OITAVA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

8.1 Os recursos da parceria geridos pelas Organizagdes da Sociedade Civil estdo
vinculados ao Plano de Trabalho e ndo caracterizam receita propria e nem pagamento por
prestacdo de servigos e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as
Normas Brasileiras de Contabilidade.

8.2 O Plano de Trabalho, confeccionado pela Organizagao da Sociedade Civil e aprovado
pela Secretaria gestora da parceria, deve dispor das despesas atendidas pelo Projeto,
devendo ser discriminadas aquelas correntes e de capital, ndo podendo ser extrapolados
os limites de uma, mesmo que haja saldo na outra.

8.2.1 No caso de desconformidade ou necessidade de despesa extraordinaria, a
Organizacao da Sociedade Civil devera solicitar a alteracdo do Plano de Trabalho para
adequacao dos valores.

8.3 A execucgao das despesas relacionadas a parceria observara:

8.3.1 a responsabilidade exclusiva da Organizagdo da Sociedade Civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal; e

8.3.2 a responsabilidade exclusiva da Organizagdo da Sociedade Civil pelo pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao
do objeto previsto no termo de fomento ou de colaboragdo, o que nao implica
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragao Publica Municipal quanto a
inadimpléncia da Organizacao da Sociedade Civil em relagao ao referido pagamento, aos
Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua
execugao.

8.4 Poderéo ser pagas com recursos vinculados a parceria as despesas com aquisicao de
equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecug¢ao do objeto e servigos de
adequagao de espago fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais.

8.5 Poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria as despesas com
remuneracao da equipe de trabalho, inclusive de pessoal proprio da Organizacdo da
Sociedade Civil, durante a vigéncia da parceria, podendo contemplar as despesas com
pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, vale-transporte, vale-alimentacdo, férias, décimo terceiro salario, salarios
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proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais
despesas:

8.5.1 estejam previstos no Plano de Trabalho e sejam proporcionais ao tempo
efetivamente dedicado a parceria; e

8.5.2 sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as
convengbes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da
remuneragao do Poder Executivo Municipal;

8.5.3 refiram-se a custos indiretos necessarios a execugao do objeto.

8.6 Poderao ser pagos despesas referentes a deslocamento e alimentagao, nos casos em
que a execucgao do objeto da parceria assim o exigir.

8.7 O pagamento das verbas rescisorias ainda que apdés o término da execucédo da
parceria, sera proporcional ao periodo de atuag¢ao do profissional na execu¢cao das metas
previstas no Plano de Trabalho.

8.8 Considera-se equipe de trabalho o pessoal necessario a execugdo do objeto da
parceria, que podera incluir pessoas pertencentes ao quadro da Organizacdo da
Sociedade Civil ou que vierem a ser contratadas, inclusive os dirigentes, desde que
exercam acao prevista no Plano de Trabalho aprovado, nos termos da legislacao civel e
trabalhista.

8.8.1 Arelacao dos integrantes da equipe de trabalho devera ser entregue junto com cada
prestacdo de contas a ser apresentada pela OSC, em caso de repasses mensais, € no
caso de repasse em parcela Unica, junto com a prestacdo de contas final, sob pena de
nao aceite das despesas relacionadas, e consequente devolugao de valores.

8.9 E vedado a Administracdo Publica praticar atos de ingeréncia na selecdo e na
contratacdo de pessoal ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou
prestar servigos na Organizagao da Sociedade Civil parceira.

8.10 E vedado pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei.

8.11 Por ocasido da conclusao, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacées
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao publica.

8.12 Caso a Organizacdo da Sociedade Civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da parceria, declara estar ciente da situagao de
inalienabilidade dos mesmos, assim como, da transferéncia a Administracdo Publica
Municipal, na extincdo e/ou encerramento da parceria.

8.13 Os documentos relativos aos pagamentos realizados pela Organizagdo da
Sociedade Civil, deverao ser emitidos em nome da entidade beneficiada com data e valor,
nome e numero de inscrigdo no CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo,
além de indicar também o més competente, para fins de comprovacgao das despesas.
8.14 Os documentos comprobatérios das despesas (RPA, notas fiscais, faturas,
contracheques e outros), deverdao ser emitidos em nome da entidade beneficiada,
contendo a data e discriminagdo completa das despesas realizadas.

8.15 Nao serao aceitas despesas oriundas de liquidagcdes de processos judiciais de cunho
trabalhista e/ou civel.

8.16 Nao serdo aceitos documentos com rasuras, sem valor fiscal ou que ndo sejam
compativeis com a despesa efetuada, constante no Plano de Trabalho.

8.17 Os documentos comprobatérios deverao ser entregues por meio fisico e langados no
meio eletrénico disponivel.
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8.18 As notas fiscais devem ser eletronicas e detalhadas quanto ao tipo de material
adquirido e/ou tipo de servigos prestados.

8.19 As notas fiscais devem ser emitidas durante o periodo de vigéncia do termo.

8.20 Nas despesas acima de R$ 8.000,00 (oito mil reais) deverdo ser apresentados 03
(trés) orcamentos, tanto de material quanto de servigos, de fornecedores distintos,
comprovando, de forma efetiva, que os precos estimados se encontram em conformidade
com a realidade do mercado.

8.21 Os impostos e encargos, previstos pela legislagao tributaria e trabalhista, devem ser
retidos e recolhidos, através de guia especifica, das retengdes de tributos e contribui¢cdes
sociais nas contratagdes de servicos de terceiros (pessoa fisica ou juridica) e na
realizacdo de despesas com pessoal de responsabilidade da entidade, quando for o caso,
ou se for contratacdo de servicos de autbnomos, os mesmos devem estar cadastrados
junto ao Municipio.

CLAUSULA NONA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

9.1 A contratacdo de empregados para a execugdo do objeto, quando pagos
integralmente com recursos desta parceria devera obedecer aos principios da legalidade,
impessoalidade e da publicidade.

9.2 Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre a Administragdo Publica Municipal e o pessoal contratado pela
Organizacao da Sociedade Civil para a realizacdo dos trabalhos ou atividades constantes
deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA — DOS PRAZOS DAS PRESTAGCOES DE CONTAS

Artigo 69 e seguintes, da Lei Federal n° 13.019/2014:

10.1 A Organizagédo da Sociedade Civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da
parceria.

10.2 A administracdo publica podera promover a instauracdo de tomada de contas
especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na execug¢ao do
objeto.

10.3 O prazo referido no item 10.1 podera ser prorrogado de forma extraordinaria, desde
que devidamente justificada pela Secretaria Gestora da parceria, com base em solicitacao
da Organizagao da Sociedade Civil.

10.4 Em caso de descumprimento do prazo disposto no item 10.1, a Organizagao da
Sociedade Civil sera notificada formalmente pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagao
quanto a ndo aprovagao das contas, devendo sanar a irregularidade no prazo maximo de
05 (cinco) dias, a contar do recebimento da notificagdo, com a apresentagédo da prestacao
de contas em atraso.

10.5 A ndo apresentacao da prestacao de contas no prazo constante na notificagao, ou o
nao ressarcimento ao erario de valores utilizados pela Organizagao da Sociedade Civil de
forma né&o prevista pelo Plano de Trabalho, ensejara:

10.5.1 a instauragao da tomada de contas especial, nos termos da legislacéo vigente; e
10.5.2 o registro da rejeicdo da prestagdo de contas e de suas causas no site do
Municipio, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeigao.

10.6 a Secretaria gestora da parceria sera informada pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo dos casos em que ocorrer rejeicdo de contas e/ou negativa em ressarcimento
ao erario.
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10.7 O prazo de analise final da prestacdo de contas pela Administracdo Publica
Municipal sera de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de recebimento do
Relatério Final de Execucao do Objeto (art. 78 da Lei Federal n® 13.019/2014).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 63 e seguintes, da Lei Federal n° 13.019/2014:

11.1 A Organizagdo da Sociedade Civil parceira devera encaminhar a Comissao de
Monitoramento e Avaliacao os relatérios de atividades ou documentos comprobatérios das
despesas, contendo:

11.1.1 oficio da entidade enderecado ao Departamento de Monitoramento e Avaliagao das
Parcerias e Aprovagao das Prestacdes de Contas de Recursos Concedidos da Secretaria
Municipal de Fazenda, citando a relagdo dos documentos a serem entregues;

11.1.2 relatério de execugao do objeto, elaborado pela Organizagcdo da Sociedade Civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

11.1.3 Parecer do Conselho fiscal da Entidade ou Organizagao da Sociedade Civil;

11.1.4 relacdo de pagamentos realizados;

11.1.5 demonstrativo da receita e despesa,;

11.1.6 extrato da conta bancaria;

11.1.7 extrato bancario da aplicacao financeira;

11.1.8 documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, tais como notas fiscais
com os comprovantes de transferéncias realizadas, relagao de funcionarios integrantes do
Projeto, listas de presenca, fotos, entre outros;

11.1.9 comprovante de devolugdo de recursos na conta especifica e/ou aos cofres
publicos, quando houver;

11.1.10 comprovante de depdsito para cobrir tarifas, multas e juros cobrados
mensalmente;

11.1.11 comprovante mensal de pagamento de FGTS;

11.1.12 comprovante mensal de pagamento de GPS dos funcionarios envolvidos no
projeto com GFIP — inclusive complementares para fechamento da GFIP;

11.1.13 comprovante mensal de pagamento de DARF/PIS e DARF/IRRF;

11.1.14 declaragao de guarda de originais dos documentos apresentados na prestagéo de
contas, pelo periodo de 10 (dez) anos;

11.1.15 Laudo de Vistoria Inicial e Laudo de Vistoria Final quando se tratar de obra;
11.1.16 guia de recolhimento (comprovante de depdsito) de restituicdo dos valores
devidos;

11.1.17 relagdo de equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos da
parceria, sob sua guarda, assim como, declaragdo de ciéncia da situagcdo de
inalienabilidade e, transferéncia da propriedade a Administracdo Publica Municipal, na
hipétese de sua extingao.

11.2 E de responsabilidade da Entidade a entrega completa dos documentos, sob pena
de n&o aprovacgao da prestacao de contas.

11.3 Todos os documentos fiscais acima mencionados deverdao conter a assinatura do
responsavel pela entidade e do contador responsavel, conforme declaragdo parte
integrante do processo.

11.4 A Organizacéo da Sociedade Civil somente podera pagar despesa em data posterior
ao término da execucgao do Termo de Colaboragcdo quando o fato gerador da despesa
tiver ocorrido durante sua vigéncia.
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11.5 Os custos indiretos necessarios a execugcao do objeto poderao incluir, entre outras
despesas, aquelas com internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e luz e
remuneracao de servigos contabeis e de assessoria juridica, se especificadas no Plano de
Trabalho.

11.6 O pagamento das verbas rescisoérias, ainda que apds o término da execugao da
parceria, sera proporcional ao periodo de atuag¢ao do profissional na execu¢gado das metas
previstas no Plano de Trabalho.

11.7 A Comissao de Monitoramento e Avaliagado das Parcerias avaliara o cumprimento do
objeto da parceria, através da emissao de relatério técnico especifico.

11.8 O resultado do relatério emitido pela Comissao de Monitoramento e Avaliagao podera
ser enviado para a Organizacao da Sociedade Civil para conhecimento, esclarecimentos
e providéncias, podendo também ser registrado por meio eletrbnico e, no caso de
evidenciar irregularidades ou inexecugao parcial do objeto sera concedido prazo de 10
(dez) dias uteis para:

11.8.1 sanar a irregularidade;

11.8.2 cumprir a obrigagéo; ou

11.8.3 apresentar justificativa para impossibilidade de sanar irregularidade ou cumprir a
obrigagao proposta.

11.09 Os documentos relativos aos pagamentos realizados pela Organizacdo da
Sociedade Civil, deverao ser emitidos em nome da entidade beneficiada, com data, valor,
nome e numero de inscrigdo no CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo,
para fins de comprovacao das despesas, indicando também o més competente.

11.10 Deveréo ser entregues por meio fisico e langados no meio eletrénico disponivel.
11.11 Nao serdo aceitos documentos e/ou notas fiscais rasuradas.

11.12 As notas fiscais devem ser eletronicas e especificadas por tipo de material adquirido
e/ou tipo de servicos prestados.

11.13 As notas fiscais, devem ser emitidas dentro do periodo de vigéncia do Termo.

11.14 Comprovantes originais deverdao ser guardados pela Organizagdo da Sociedade
Civil pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da apresentagao da
prestagcdao de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestacao de
contas.

11.15 Os pagamentos deverdo ser realizados mediante transferéncia eletrénica, sendo
que, apenas em casos excepcionais, podera ser admitida a realizacdo de pagamento
através de cheque nominal ao fornecedor.

11.16 Os impostos e encargos, previstos pela legislagao tributaria e trabalhista, devem ser
retidos e recolhidos através de guia especifica, com o comprovante de pagamento da
mesma.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1 A Organizagao da Sociedade Civil sera oficiada a restituir valores, sempre que forem
constatadas as seguintes situagoes:

12.1.1 documento de despesa emitido em data anterior ou posterior a vigéncia do Termo
de Colaboracgao;

12.1.2 despesas realizadas fora do prazo de vigéncia do Termo ou n&o previstas no Plano
de Trabalho;

12.1.3 ndo observancia das metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

12.1.4 desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos; ou

12.1.5 prestagdes de contas entregues fora do prazo.
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12.2 Os débitos a serem restituidos serdo apurados mediante correcdo da poupanca,
acrescido de juros calculados da seguinte forma:

12.2.1 nos casos em que for constatado dolo da Organizacdo da Sociedade Civil ou de
seus prepostos, os juros serao calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos,
sem subtracao de eventual periodo de inércia da Administracdo Publica; e

12.2.2 nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir:

12.2.2.1 do decurso do prazo estabelecido no ato de notificacdo da Organizagdo da
Sociedade Civil ou de seus prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da
execucao da parceria; ou

12.2.2.2 do término da execuc¢ao da parceria, caso ndo tenha havido sua notificagdo, com
subtracao de eventual periodo de inércia da Administracdo Publica.

12.3 Na hipétese de rejeigado das contas por alguma irregularidade durante a vigéncia do
Termo de Colaboracado, no caso de comprovagao de devolugdo dos valores apontados,
dar-se-a continuidade ao Plano de Trabalho e/ou repasse, caso contrario, sera rescindido
e aplicadas as penalidades cabiveis.

12.4 Se a devolucio dos valores ocorrer dentro do periodo respectivo, ndo sera cobrado
corregao da poupancga, sendo que, passado este periodo, deverao ser atualizados os
valores.

12.5 Havendo a rejeigao das contas, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:

12.5.1 a instauragédo da tomada de contas especial, nos termos da legislagao vigente; e
12.5.2 o registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas no site do
Municipio, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeicao.

12.6 No caso de conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive provenientes das receitas obtidas das aplicacbes
financeiras realizadas, serao devolvidos a Administracao no prazo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS VEDACOES

13.1 Fica vedado a Organizac¢ao da Sociedade Civil:

13.1.1 a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;
13.1.2 utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

13.1.3 integrar dirigentes que também sejam agentes politicos da Administracao Publica
Municipal;

13.1.4 realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboragao;
13.1.5 utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administracao;

13.1.6 utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o
objeto deste Termo de Colaboracao e nao previstas no Plano de Trabalho;

13.1.7 executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos, mesmo que a
opg¢ao de compra escolhida assim o exija, devendo a Organizacdo da Sociedade Civil
alterar a forma de aquisicao;

13.1.8 retirar recursos da conta especifica para outras finalidades, mesmo que com
posterior ressarcimento;

13.1.9 deixar de aplicar ou nao comprovar a contrapartida (bens e servicos
economicamente mensuraveis) pactuada no Plano de Trabalho;

13.1.10 realizar o pagamento de tarifas bancarias, multas, juros e/ou taxas de boletos
com o valor do recurso repassado pela Administracdo Publica Municipal;

13.1.11 pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei.

13.2 Fica PROIBIDA a contratacdo de empresa que tenha no seu quadro societario
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integrante, cdnjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, inclusive da Organizagao da Sociedade Civil ou de qualquer outro 6rgao
ou entidade que venha a se responsabilizar pelo projeto ou dele fazer parte.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

14.1 O presente Termo de Colaboracdo podera ser denunciado ou rescindido pelos
participes a qualquer momento, ficando as partes responsaveis pelas obrigacoes
decorrentes do tempo de vigéncia.

14.2 O Termo sera rescindido com aviso prévio de, no minimo, 60 (sessenta) dias.

14.3 Constitui motivo para rescisao do presente Termo de Colaboracdo o descumprimento
de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pela
Administracdo Publica Municipal a utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de
Trabalho ou a falsidade/incorrecdo de informagcdo em qualquer dos documentos
apresentados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANGOES

15.1 A Administracdo Publica Municipal podera aplicar a Organizacao da Sociedade Civil,
através de Processo Administrativo, as seguintes sangdes:

15.1.1 adverténcia;

15.1.2 suspensao temporaria; e

15.1.3 declaragao de inidoneidade.

15.2 E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de
abertura de vista dos autos processuais.

15.3 A sancao de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela Organizacdo da Sociedade Civil no ambito da parceria,
que néo justifiquem a aplicagao de penalidade mais grave.

15.4 Da decisdo administrativa que aplicar a sancdo de Adverténcia, cabera recurso
administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia da decisdo a Organizagao
da Sociedade Civil.

15.5 A sancdo de Suspensdo Temporaria sera aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebragao, execugao ou prestacao de contas da parceria e
nao se justificar a imposigado da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a
gravidade da infragcdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a Administragao.

15.6 A sancao de Suspensao Temporaria impede a Organizacdo da Sociedade Civil de
participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com outros 6rgaos e
entidades da Administragcao Publica Municipal por prazo nao superior a 02 (dois) anos.
15.7 A sangao de Declaragao de Inidoneidade impede a Organizagao da Sociedade Civil
de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com outros 6rgaos
e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicédo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade
que aplicou a penalidade, que ocorrera quando for ressarcido ao Municipio os prejuizos
apontados, e ap6s decorrido o prazo de 02 (dois) anos da aplicacéo da sancao.

15.8 No caso de Suspensdo Temporaria e de Declaracdo de Inidoneidade, o recurso
cabivel é o pedido de reconsideragao, no prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia da
decisdo a Organizagao da Sociedade Civil.

15.9 As acgbes punitivas da Administracdo Publica Municipal, destinadas a aplicar as
sangbes previstas, prescrevem no prazo de 05 (cinco) anos, contados da data de
apresentacao da prestacédo de contas.
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15.9.1 A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo destinado a
apuragao da infragao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERAGOES

Este Termo de Colaboragcao podera ser alterado, de comum acordo entre as partes,
mediante proposta devidamente formalizada e justificada pela Organizacéo da Sociedade
Civil, e aprovada pela Secretaria Gestora da Parceria, por meio de Termo Aditivo ou Termo
de Apostilamento, conforme o caso.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
As partes elegem o Foro da Comarca de Santa Cruz do Sul para esclarecer as duvidas de
interpretacdes deste Instrumento que n&o possam ser resolvidas administrativamente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DISPOSIGOES FINAIS

Aplicam-se ao presente Termo de Colaboragdo, no que couber, as disposi¢coes
estabelecidas no Edital de Chamamento Publico 0__ /SERESP/2023 e os dispositivos da
Lei Federal n° 13.019/2014, que nao foram mencionados neste instrumento.

E, por estarem cientes e acordadas com as condigcbes e clausulas
estabelecidas, as partes firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e
forma.

Santa Cruzdo Sul, . . ... de ..ol de 2023.

HELENA HERMANY
Prefeita Municipal

Eresidente da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
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