Secretaria Municipal de Relacao Institucionais e Esporte
Rua Coronel Oscar Rafael Jost n° 1576 — Ginasio Poliesportivo — Fone: (51)3713 -1866

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/SERESP/2023
EXECUCAO DE MELHORIAS EM PRACA ESPORTIVA

A Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Sul, por intermédio da Secretaria Municipal
de Relagbes Institucionais e Esporte, doravante denominada SERESP, torna publico, para
conhecimento de todos os interessados, 0 CHAMAMENTO PUBLICO que visa a selegdo
de Projeto para a execugdo de melhorias em praca esportiva, executada por Organizacdo
da Sociedade Civil (OSC) sem fins lucrativos, com recursos da Emenda Parlamentar n°
32980001, nos termos da Lei n® 13.019/2014 e suas alteracdes.

1. OBJETO:

O presente Edital visa realizar a selecdo de projeto de melhorias em praga esportiva,
preferencialmente em campo de futebol, executado por Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC), que contribua para a promocgao do esporte e lazer, a ser executado no municipio
de Santa Cruz do Sul. O apoio sera para a execucdo de obra de melhorias na
infraestrutura de praca esportiva.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. O presente chamamento publico tem por objetivo realizar a inscricdo e selecdo de
projeto que visa auxiliar a entidade a disponibilizar praca esportiva moderna e segura para
a pratica do futebol de campo. Desta forma, o municipio busca aumentar o nimero de
pracas adequadas e estruturadas, por meio de parcerias com as Organizacées de
Sociedade Civil (OSCs).

2.2. A Organizagdo de Sociedade Civil devera disponibilizar, quando solicitada pela
SERESP, a praca esportiva para a Prefeitura Municipal realizar eventos, projetos ou
programas dos municipes, como, por exemplo, Craques da Bola, Cidadaos do Amanh3,
Dente de Leite, Projetos Sociais, dentre outros, pelo prazo de 60 (sessenta) meses, a
contar da data da conclus&o das obras.

3. DOS ANEXOS

3.1. Integram este Edital os seguintes documentos anexos:
Anexo | — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo Il - Ficha de Cadastro;




Anexo Il — Certidao Contendo o nome dos dirigentes da Organizaco da Sociedade Civil e
periodo de atuacgao;

Anexo IV - Certiddo contendo o nome do contador responsavel pela Organizagdo da
Sociedade Civil e respectiva copia da certiddo de regularidade do Conselho Regional de
contabilidade;

Anexo V - Certiddo contendo o nome do gestor responsavel pelo controle administrativo,
financeiro e de execugao de parcerias;

Anexo VI - Declaragéo de que os dirigentes da Organizagio da Sociedade Civil ndo sao
agentes politicos;

Anexo VII - Declaragéo de atendimento & Lei Federal n® 12.527/2011:

Anexo VIII - Declaragao de contratagio de parentes e empresas;

Anexo IX - Declaragdo de inicio de atividades:

Anexo X - Atestado de funcionamento, emitida por autoridade de outro nivel de governo,
se for o caso;

Anexo X| — Minuta do Termo de Colaboracao.

4. DO PROCESSO SELETIVO
4.1. O processo seletivo serd realizado pela Comissdo de Recebimento, Selecao,
Julgamento e Aprovacéo, designada por Portaria;

4.2. O processo seletivo serd composto de uma unica fase para qualificacdo técnica e
habilitagao juridica e fiscal.

4.3. Os prazos estabelecidos para o processo seletivo estdo especificados no cronograma
abaixo:

CRONOGRAMA DATA

Publicagcédo do Edital

Recebimento das Propostas 16/10/2023
Abertura dos Envelopes 17/10/2023

Publicagdo do Resultado Provisério da Selegéo

Prazo Recursal do Resultado Provisorio da Selecéo

Resposta aos Recursos do Resultado Final da Selegéo

Homologagao do Resultado Final da Selecao
LPuincagéo do Resultado Final do Chamamento Publico

4.4. O Edital, o resultado da selegdo e o resultado final deste Chamamento Publico serdo
publicados no sitio eletrénico oficial do Municipio:
(www.santacruz.rs.gov.br/conteudo/chamamentos-publicos) e no mural do Diretoria de
Esportes da Secretaria Municipal de Relacdes Institucionais e Esporte, na rua Coronel
Oscar Rafael Jost, 1576 — Ginasio Poliesportivo.

4.5. As propostas e a apresentacéo de recursos deverdo ser enderecadas a Comissao de
Recebimento, Selecdo, Julgamento e Aprovagéo, designada por Portaria, e protocolada na
Diretoria de Esportes, na Secretaria Municipal de Relagées Institucionais e Esporte,
localizada na Rua Coronel Oscar Rafael Jost, 1576, Ginasio Poliesportivo, Parque dha




Oktoberfest, Centro, Santa Cruz do Sul, no horario das 09h as 11h30min e das 14h as 16h
horas, ndo sendo permitido o recebimento de documentagdo fora dos prazos
estabelecidos neste Edital.

4.6. A apresentacdo dos documentos implicara, ao seu autor, o conhecimento e a tacita
aceitagéo das normas e condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao
podera alegar desconhecimento e s6 sera efetivada apos 0 seu envio por meio fisico, ndo
estando caracterizada a habilitagéo do participante, na fase posterior.

4.7. Nao havera cobranca de taxa na entrega da Proposta. Quaisquer énus, incluidas as
despesas com copias, correio e emissdo de documentos, serdo de exclusiva
responsabilidade do proponente.

5. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO DA PROPOSTA - ENVELOPE N° 01

9.1. A entidade interessada em receber recursos da Administracdo Publica Municipal,
devera apresentar a documentacdo em envelope denominado ENVELOPE N° 01 -
DOCUMENTOS DE HABILITACAO DA PROPOSTA da seguinte forma e ordem:

a) Prova de regularidade juridica: Estatuto, Contrato Social ou documentos equivalentes;
b) Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com cadastro ativo que comprove o minimo de 01 (um) ano de
experiéncia, na data da apresentacéo da proposta;

c) Ata de posse do mandato da diretoria;

d) Copia da Carteira de Identidade e CPF do Presidente ou representante legal da OSC;
e) Copia do comprovante de endereco;

f) Anexos Il até X preenchidos e assinados pelo representante legal;

g) Matricula do imével em nome da entidade ou documentos que demonstrem que o
proponente disp&e ou dispora de direito sobre o imével que permita as melhorias na praca
esportiva;

h) Certificado de regularidade do FGTS;

i) Certidéo de regularidade emitida pela Fazenda do Municipio;

J) Certidao de regularidade emitida pela Fazenda do Estado;

k) Certidao conjunta relativa a tributos federais e previdenciarios;

) Certid&o de regularidade da justica trabalhista.

5.2. Os documentos deveréo ser apresentados dentro do prazo de validade, para aqueles
cuja validade possa expirar. Na hipétese do documento ndo conter expressamente o
prazo de validade, devera ser acompanhado de declaragéo ou regulamentagédo do érgao
emissor que disponha sobre a validade do mesmo. Na auséncia de tal declaracdo ou
regulamentacdo, o documento sera considerado valido pelo prazo de 30 (trinta) dias, a
partir da data de sua emissao.

6. DO PLANO DE TRABALHO - ENVELOPE N° 02

6.1. Os documentos deverdo ser apresentados em (nica via, em papel timbrado da
ENTIDADE, em lingua portuguesa, no formato A4, na fonte Arial, redigido com clareza e
de maneira metddica e racional, de modo a oferecer facil compreensao, com todas as
folhas assinadas ou rubricadas manualmente pelo representante legal da ENTIDADE ou
por seu procurador legalmente constituido, na forma dos ANEXOS deste edital.




6.2. O contetdo do Plano de Trabalho devera conter:

a) Descricéo detalhada da metodologia e servicos a serem contratados pela Organizagdo
da Sociedade Civil no desenvolvimento da obra, incluindo a definicdo das atividades a
serem realizadas para o atingimento do objeto da parceria:

b) Memorial descritivo dos materiais e servicos a serem empregados na execucdo da
obra, assinado por engenheiro ou arquiteto, sendo este o responsavel técnico (RT), bem
como o orgamento total da obra, com a participacdo de recurso do municipio e da OSC;

c) A cotagéo prévia de precos no mercado, dos servicos a serem contratados, observados
os principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, orcados com o minimo de
03 (trés) fornecedores, com excegado de servicos personalissimos, com a exigéncia de no
minimo 01 (um) orcamento.

6.3. Os proponentes sdo responsaveis pela veracidade das informacdes prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento e no envio de
documentos, isentando a Secretaria Municipal de Relagoes Institucionais e Esporte de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

7. DO CONTEUDO E DA FORMA DE APRESENTAGCAOQO DA PROPOSTA

7.1. Para a entrega da Proposta, o proponente devera apresentar Documentacgédo de
Habilitacdo da Proposta, bem como o Plano de Trabalho (na forma dos seus Anexos), em
02 (dois) envelopes distintos, opacos, devidamente fechados e rotulados de Envelope 01,
Envelope 02, respectivamente, conforme abaixo:

ENVELOPE 01: DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO DA PROPOSTA
(art. 33, c/c art.28 Lei Federal n° 13.019/2014) — HABILITACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/SERESP/2023

(Razéo Social e enderego da entidade)

ENVELOPE 02: PLANO DE TRABALHO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/SERESP/2023
(Raz&o Social e enderego da entidade)

8. DO RECEBIMENTO E AVALIAGAO DAS PROPOSTAS

8.1. Os envelopes contendo a documentacdo deverdo ser fechados e direcionados 3
Comissao de Recebimento, Selegéo, Julgamento e Aprovacao, devendo ser entregues no
dia 16 de outubro de 2023, no horario das 09h as 11h30min e das 14h as 16h, na
Secretaria Municipal de Relaces Institucionais e Esporte, na Diretoria de Esportes, Rua
Coronel Oscar Rafael Jost, 1576, segundo andar do Ginasio Poliesportivo, Parque da
Oktoberfest, Centro, Santa Cruz do Sul.

8.1.1. Ocorrendo decretagédo de feriado ou outro fato superveniente, de carater publico
que impeca a realizagéo do evento na data acima mencionada, o chamamento publico
ficara automaticamente prorrogado para o primeiro dia util subsequente,
independentemente de nova comunicacgao.

8.2. Os envelopes contendo a documentagio serdo abertos pela Comissdo de
Recebimento, Selegao, Julgamento e Aprovacdo no dia 17 de outubro de 2023, a partir




das 09h, na Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais e Esporte, na Diretoria de
Esportes na Rua Coronel Oscar Rafael Jost, 1576, Ginasio Poliesportivo, Parque da
Oktoberfest, Centro, Santa Cruz do Sul.

8.3. A Comiss&o de Recebimento, Selecso, Julgamento e Aprovagéo abrird o ENVELOPE
N° 1 — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO DA PROPOSTA para a verificacdo dos
documentos de habilitagéo juridica e fiscal, previstos no art. 33, c/c art.28 da Lei Federal
n° 13.019/2014.

8.4. A Comissdo de Recebimento, Selegcdo, Julgamento e Aprovacao avaliara a
adequac&o da documentacido de habilitagdo da proposta de acordo com as exigéncias
deste Edital.

8.5. Posteriormente a aprovagao da documentacdo de habilitagdo da proposta, a
Comisséo de Selegéo abrira o ENVELOPE N° 2 - PLANO DE TRABALHO para que os
membros da Comisséo possam examinar e rubricar cada laudo.

8.6. Apés o exame da proposta e a formulacdo de eventuais impugnacées, devera a
Comissédo de Selecdo apresentar sua decisdo sobre a habilitacdo da participante e
consulta-la sobre a interposicéo de recursos, respeitando o cronograma acima.

8.7. A Comisséo de Selecdo podera suspender a sessio sempre que julgar necessario
para analisar os documentos objetivando confirmar as informacgdes prestadas.

8.8. Serdo desconsideradas as propostas:

8.8.1. Que ndo apresentem preenchidos todos os documentos basicos listados neste
edital, com datas atuais;

8.8.2. Que estiverem com pendéncias relativas a prestagdo de contas ou com contas
reprovadas em quaisquer convénios/termos firmados anteriormente com o Municipio de
Santa Cruz do Sul;

8.8.3. Que tenham em suas relacées anteriores com o Municipio incorrido em, pelo
menos, uma das seguintes condutas:

| - omiss&o no dever de prestar contas:

Il - descumprimento injustificado do objeto de convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria;

Il - desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos transferidos;

IV - ocorréncia de dano ao erario;

V - prética de outros atos ilicitos na execucao de convénios, contratos de repasse ou
termos de parceria;

VI - que n&o atendam aos itens deste Edital e seus anexos.

8.9. Sera INABILITADA a entidade que:

8.9.1. Apresentar em seu Plano de Trabalho aplicagéo divergente ao objeto deste edital;
8.9.2. Deixar de apresentar qualquer um dos documentos previstos neste edital ou
estiverem vencidos na data de apresentacéo e abertura dos mesmos, ou fora do prazo de
validade consentido.

8.10. Transcorrido o prazo sem interposicdo de recursos, havendo expressa desisténcia
de participante(s) ou apés julgamento dos recursos interpostos, proceder-se-a a
classificagao.

8.11. Fica reservado a Comissao de Selegéo o direito de promover diligéncias destinadas
a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo de selecao.




8.12. Apds a andlise e aprovacdo das propostas, de acordo com os critérios definidos
neste Edital, o resultado final do processo sera divulgado por meio do sitio do Municipio:
(www.santacruz.rs.qov.br/conteudo/chamamentos-publicos).

9. DOS CRITERIOS TECNICOS DE CLASSIFICACAO DE PROPOSTAS HABILITADAS
9.1. As entidades selecionadas serdo aquelas que apresentarem a maior pontuacio no
somatdrio dos seguintes quesitos:

ITEM | DISCRIMINACAO Nota

Meérito, originalidade e relevancia da proposta para o

A planejamento das agées e o desenvolvimento esportivo no 0a2
municipio, considerando a coletividade e inclusdo social

B Consisténcia da proposta: adequacgdo entre objetivo, 0aZ2
resultados esperados e cronograma de execucao.

C Adequagao financeira do orgamento da proposta. 0az2

D Histdrico de projetos do proponente na area afim do projeto. 0a1,5

E Campo com dimensées acima de 90 (C) x45 (L) metros 0az2

F Disputa ao menos 1 campeonato do calendario municipal de 0az
futebol amador

G Tem trabalho voltado para o publico infantil e adolescente 0a2 J

9.2. A classificagdo far-se-4 pela ordem crescente da pontuacdo obtida, sendo
consideradas classificadas as propostas que obtiverem as maiores notas respeitando o
limite disponivel de repasse financeiro, previsto neste Edital.

9.3. Havendo empate no limite do recurso disponivel a escolha do proponente a ser
classificado sera feita por sorteio.

10. DOS RECURSOS

Seréo admitidos recursos quanto ao resultado da selecdo, no prazo de 5 (cinco) dias, a
contar da publicacdo, os quais deverdo ser entregues & Comissdo de Recebimento,
Selecdo, Julgamento e Aprovacéo, na SERESP situada na Rua Coronel Oscar Rafael
Jost, 1576, Ginasio Poliesportivo, Parque da Oktoberfest, Centro, Santa Cruz do Sul.

11. DA ETAPA DE CONVOCACAO
11.1. A homologagéo do resultado final ndo constitui direito a celebracdo do Termo de
Colaboragéo para a entidade proponente, sendo mera expectativa de direito.

12. DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DO TERMO DE COLABORACAO

12.1. Para celebracdo e assinatura do Termo de Colaboragédo é imprescindivel a
observancia aos artigos 33 a 38 da Lei 13.019/2014, bem como dos seguintes itens:

12.2. Parecer Técnico Favoravel ou, no caso de parecer com condicionante, o devido
atendimento das condicionantes elencadas:




12.3. Parecer Juridico Favoravel ou, no caso de parecer com recomendacgdes, o devido
atendimento das recomendacgées elencadas:

12.4. Disponibilidade orcamentaria e financeira;

12.5. Cumprimento de todas as etapas deste edital;

12.6. O apoio financeiro devera ser aplicado somente aos servicos contratados apos a
oficializag&o do Termo de Colaboragao.

13. DAS OBRIGAGCOES DA ENTIDADE CONVENENTE

13.1. A entidade selecionada devera:

| - Cumprir as determinagdes deste Edital e as demais determinagées da Lei Federal n°
13.019/2014, inclusive com relacgéo a Prestacdo de Contas;

Il — Executar o Plano de Trabalho conforme aprovado:

Il - Prestar contas de todos os servigos apoiados, conforme item 17 deste Edital;

IV- Manter, durante toda a execugéo da parceria, em compatibilidade com as obrigacées
por ela assumidas, todas as condicées de habilitaczo, documentacdes atualizadas e
qualificacdo exigidas neste Edital:

V — Solicitar junto a Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais e Esporte, o Brasao
do Municipio e a logomarca da SERESP;

VI — Mencionar o apoio recebido pela SERESP em TODOS os materiais de divulgacao
impressos, virtuais, bem como entrevistas e outros meios de comunicacao disponiveis ao
beneficiado.

VIl — Disponibilizar, quando solicitado pela SERESP, a praca esportiva para a prefeitura
Municipal realizar eventos, projetos ou programas dos municipes, como por exemplo,
Craques da Bola, Cidadaos do Amanha, Dente de Leite, Projetos Sociais, dentre outros,
pelo prazo de 60 (sessenta) meses, a contar da data da conclusdo das Obras.

14. DO PRAZO DE EXECUCAO

14.1. O prazo para a execugdo do Termo de Colaboragdo sera de 12 (doze) meses,
contados da data da assinatura, podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo
devidamente justificado e aprovado pela secretaria gestora.

15. DO VALOR DO TERMO DE COLABORACAO

15.1. Os recursos provenientes da Emenda Parlamentar n° 32980001, destinados a
parceria de colaboragdo, seréo liberados, conforme a natureza do projeto, da seguinte
forma:

Descricdo Valor Total Disponivel Valor maximo do repasse_|
Apoio de projeto(s) de
execucdo de melhoria de R$ 100.000,00 R$ 100.000,00
infraestrutura  em  praca
esportiva

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA




16.1. O apoio constante no presente Edital sera custeado por meio de recursos da
seguinte dotacdo orgamentaria: 17.01.27.812.0048.1620 2826 4.4.50.41.00.00.00.00 —
CONTRIBUICOES

17. DA PRESTACAO DE CONTAS

17.1. O acompanhamento, a avaliacgo da execucao e a prestacao de contas do Termo de
Colaboragéo firmado devem guardar observancia a Lei n° 13.019/2014 e suas alteracoes,
o Decreto Municipal n® 10.646, de 19 de junho de 2020, e as demais normas vigentes
sobre a matéria e mediante as condicées fixadas neste Edital e seus Anexos.

18. DAS SANCOES, IMPEDIMENTOS E VEDACOES
18.1. O Termo de Colaboragéo devera ser executado em estrita observancia as clausulas
avencadas e as normas pertinentes, inclusive a Lei 13.019/2014, sendo vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgéo ou entidade publica da administraggo direta ou indireta, por servicos de
consultoria ou assisténcia técnica, salvo nas hipoteses previstas em leis especificas e na
Lei de Diretrizes Orgcamentarias;

Il - realizar despesa em data anterior a vigéncia do instrumento;

I - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo se
expressamente autorizada pela autoridade competente do concedente e desde que o fato
gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento pactuado;

18.2. Nao receberdo recursos os proponentes classificados que apresentarem débito com
Tributos Federal, Estadual e Municipal.

18.3. N&o serdo atendidas solicitacdes de reavaliagdo por preenchimento equivocado do
requerimento.

18.4. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria a Organizacdo da
Sociedade Civil que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional:

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgéo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado este termo de colaboracéo, estendendo-se a vedagao aos respectivos cénjuges
ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Gltimos cinco anos,
exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicéo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangbes, pelo periodo que durar a
penalidade:




a) suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracao;

b) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

c) a prevista no inciso I, do art. 73, da Lei 13.019/2014:

d) a prevista no inciso Ill, do art. 73, da Lei 13.019/2014:

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
tltimos 8 (oito) anos;

VIl —tenha, entre seus dirigentes, pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou fun¢&o de confianga, enquanto durar a inabilitagéo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll, do art. 12, da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

§ 1° Nas hipéteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de NOVOS recursos
no ambito de parcerias em execucgio, excetuando-se os casos de servigos essenciais que
nao podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou 3 populacdo, desde que
precedida de expressa e fundamentada autorizac&o do dirigente maximo do 6rgdo ou
entidade da administragao ptblica, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° Em qualquer das hipoteses previstas, persiste o impedimento para celebrar parceria
enquanto n&o houver o ressarcimento do dano ao erério, pelo qual seja responsavel a
organizag&o da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3° Para os fins do disposto na alinea “a” do inciso IV, e no § 2° ndo serado considerados
débitos que decorram de atrasos na liberagao de repasses pela administragdo publica ou
que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizagao da sociedade civil estiver em
situacdo regular no parcelamento.

§ 4° A vedacgado prevista no inciso Ill ndo se aplica a celebragdo de parcerias com
entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas
naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no Termo de Colaboragéo,
simultaneamente, como dirigente e administrador publico.

§ 5° Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e
de politicas publicas.

18.5. E vedada a celebracéo de parceria prevista neste Edital que tenha por objeto,
envolva ou inclua, direta ou indiretamente, delegagéo das funcdes de regulagdo, de
fiscalizagdo, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de
Estado.

18.6. E vedada a celebragéo de parceria e aplicagéo de recurso financeiro a eventos que
tiverem cunho exclusivamente social, voltado para o entretenimento, bem como
comercializacéo de bebidas alcodlicas durante o evento.

18.7. Ressalvado o disposto no art. 3° e no paragrafo Unico do art. 84 da Lei 13.019/2014,
serdo celebradas nos termos desta Lei as parcerias entre a administracéo publica e as
entidades referidas no inciso | do art. 2°.




19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. A concesséo do apoio financeiro nio gera vinculo de qualquer natureza ou relagéo
de trabalho com o Municipio.

19.2. A documentagdo que contenha vicio de qualquer natureza ou a inobservancia de
qualquer vedacéo deste edital ensejara a desclassificagdo da entidade, podendo ocorrer
em qualquer momento do certame.

19.3. O 6nus da participacdo neste edital é de exclusiva responsabilidade do proponente.
19.4. Nao serdo devolvidos documentos ou materiais encaminhados, cabendo 2a
Comissao de Selegdo deste edital o seu arquivamento ou destruicao.

19.5. As pecas promocionais dever&o ter carater informativo ou de orientacdo técnica, e
n&o poderao trazer nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal.
19.6. Candidatura apresentada com auséncia de informagdes, de modo a prejudicar a
analise, sera desclassificada, tanto na fase de habilitag&o, quanto na fase de selec3o.
19.7. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacio, constatadas a
qualquer tempo, implicarao a inabilitacdo do projeto.

19.8. O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e de eventuais
documentos encaminhados, isentando o Municipio de qualquer responsabilidade civil ou
penal.

19.9. Caso seja necessario, poderao ser realizados ajustes no regulamento estabelecido
neste edital, por meio de publicagdo em seu sitio oficial. Caso o ajuste venha a afetar, de
qualquer modo, a formulag&o das propostas, sera reaberto o prazo das inscricées.

19.10. Os casos omissos serdo apurados e encaminhados apreciagdo da Comisséo de
Selecéo a decis&o terminativa.

19.11. E responsabilidade do proponente acompanhar a divulgacéo de todas as fases
deste certame.

19.12. E recomendado aos proponentes a consulta a sua regularidade juridica, fiscal e
tributaria, de modo a resolver eventuais pendéncias e problemas, nos termos da Lei n°
13.019/2014 e suas alteracdes, e nas demais normas vigentes sobre a matéria, e
mediante as condi¢tes fixadas neste Edital e seus Anexos.

Santa Cruz do Sul, 14 de setembro de 2023

HELENA HERMANgk\-‘

Prefeita Municipal




